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MISION:

Impulsar el desarrollo econémico transformador de Chiapas a través de la atraccion de inversiones productivas,
el impulso a la competitividad de las empresas y personas emprendedoras y la promocion activa de la
empleabilidad e inserciéon laboral digna, con énfasis en mujeres y jovenes, todo ello a través de politicas
innovadoras y procesos transparentes que eleven la calidad de vida de la poblacién en cada region.

VISION:

En 2030, Chiapas es un referente de desarrollo econdmico innovador, inclusivo y sostenible en el Sur-Sureste de
México, donde la atraccion de inversion, el desarrollo empresarial y la generacion de empleo digno son pilares de
prosperidad y bienestar generalizado para toda su poblacion.
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SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO

ANALISIS FUNCIONAL AL TERCER TRIMESTRE DE 2026

FUNCION:  3.1.- ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL

SUBFUNCION: 3.1.1.- ASUNTOS ECONOMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL

OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION.
PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4, Chiopas con | 4.1. Desarrollo | 4.1.2. Industria para el | 033. Programa de atracciéon de
prosperidad compartido para la | desarrollo inversiones y desarrollo industrial
compartida transformacion

Fomento e impulso de los agentes econdmicos del estado para promover una actividad econdédmica social y
solidaria (Oficina del C. Secretario).

Impulsando las iniciativas orientadas a fortalecer el desarrollo econdmico del estado, como una prioridad
estratégica para mejorar la calidad de vida y generar oportunidades sostenibles para la poblaciéon, se
consolidaron inversiones por 1,202.70 millones de pesos derivadas de la instalacion de 51 empresas: Alimentos
Balanceados del Sur en el municipio de Berriozdbal; CarneMart en el municipio de Chiapa de Corzo; Little Caesars
y Tienda Miniso en el municipio de Comitédn de Dominguez; tienda Super Willys en el municipio de Frontera
Hidalgo; Pldsticos Pablin y Domino's Pizza en el municipio de Huixtla; Tienda de autopartes Autozone y Fabrica de
Pianos Play Your Dreams en el municipio de Ocozocoautla de Espinosa; Tienda de autopartes Autozone en el
municipio de San Cristébal de Las Casas; Fetal Mom Centro de Diagndstico Prenatal en el municipio de
Tapachula; Tienda de materiales Ceramat en el municipio de Teopisca; Pollo Villa Rica en el municipio de Tonalg;
estacioén de servicio de Grupo Gasolinero Picorsa en el municipio de Tuxtla Chico.
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También, Marca Padel Premier Club, dos sucursales de Farmacias del Ahorro, dos de Farmacia Guadalajara y una
de Farmacia G&D, dos Agencias de Autos Toyota Farrera Poniente y Mitsubishi Grupo Farrera, Nova Fit Deluxe,
Plasticos Pablin, Calzados Roviba, Caja de Ahorro Fundaciéon Rafael Dondé, tres tiendas CMC Comercializadora,
Red de Negocios de Los Angeles, El Buen Precio, dos tiendas CarneMart, Comialex, AT&T Comunicaciones
Digitales, Joyeria Nice de México, Restaurante Ryori Ryokan Japonés, Torre Médica y Hospital, Lidos Pizza, Mala
Fama, Restaurante Wings Force Company Ambar, Centro de Distribucion de Materiales de Construccion Arce
Cuvasa, Restaurante San Telmo, Bodega Aurrerd Express, Restaurante Wings Army, Centro Integral Raiz, Salud y
Bienestar, Centro Chiapaneco del Rifdon, Cafeteria Starbucks Galerias Boulevard, Ferreteria Mandiola,
Restaurante Carvao & Bife y Franquicia de Alimentos Pasteko en el municipio de Tuxtla Gutiérrez, generando
2,474 empleos directos e indirectos y una derrama econdmica en salarios por 26.62 millones de pesos.

Asimismo, se asisti¢ a 11 representaciones del gobernador del estado en eventos oficiales, tales como:

Firma de Convenio de Colaboracion con DHL Express.

Inauguracion de la 22 Edicion del Premio Emprendedor CANACINTRA Tuxtla Gutiérrez 2026.
Inauguracion de Marca Padel Premier Club.

Feria Nacional de Empleo para las Mujeres San Cristobal de Las Casas 2026.

Entrega de Unidades de Ambulancia de Traslado Tipo //totalmente equipadas a la Cruz Roja Mexicana.
Foro del Exportador Chiapas Global: Foro de Comercio Exterior.

Presentacion del Colegio Veterinario de Pequerias Especies de Chiapas (Covepech).

Atencion a diplomdaticos de la Embajada de Malasia en México y el Presidente de FEMEXPALMA.
Inauguracién del XXVill Concurso Estatal del Ambar 2026.

& Edicion del Festival Coyatoc.

Huawei Connect 2026, en Shanghai, China.
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Ademads, se participd en 113 eventos, entre los cuales destacan:

Inauguracion de la pavimentacion del Boulevard Mariano Matamoros en Puerto Arista, Tonald.

Entrega de la Indicacion Geogrdfica Protegida del Comiteco de Comitany Formalizacion de la entrega de
la Marca Reina Roja de Palenque.

Asamblea del Consejo Estatal de Notarios del Estado de Chiapas, y toma de protesta de la Junta Directiva
del Consejo Estatal de Notarios del Estado de Chigpas.

Inauguracion del Foro Regional Marca Chiapas Costa — Soconusco.

Presentacion del Programa Integral de Educacion y Sostenibilidad Escolar de Fundacion FEMSA.
Declaratoria por la Prosperidad de los Pueblos Historicamente Olvidados.

Lanzamiento del proyecto sectorial Impulso Nafin + Chiagpas 2026.

Presentacion de Oportunidades del Corredor Interocednico ante Consejeros Regionales del BBVA.

Cuarta Edlicion Walmart Growth Summit 2026.

Expo Marca Chigpas 2026.

Encuentro con el Embajador de la Union Europea en México y el Embajador de Portugal en México.
Arranque de la primera etapa del programa Autoempleo que Transforma.

Presentacion de la Tercera Edicion del Festival Internacional Marca Chiapas (FIMCO) 2026.

Inauguracion de la VI Edicion de Crossing Borders.

Inauguracion de las Mesas de Trabajo del Plan Nacional de Implementacion del Modelo Nacional de
Homologacion de Tradmites y Servicios.

También, se atendieron 170 audiencias con empresarios y ciudadania en general que solicitaron gestionar apoyos
del sector empresarial, y se dio seguimiento a las diversas solicitudes presentadas por la Secretaria Técnica del C.
gobernador, Oficialia de Partes del Gobernador, la Secretaria General de Gobierno y Mediacion, entre otras. Con
las acciones de este proyecto, se beneficiaron a 303 personas (160 mujeres y 143 hombres) (empresarios,
inversionistas, servidores publicos y ciudadanos).
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Impulso al desarrollo industrial y la atraccién de inversiones en beneficio de la poblacién de Chiapas
(Subsecretaria de Desarrollo Industrial y Atraccién de Inversiones).

Para promover el desarrollo de la infraestructura industrial y la atraccion de capitales nacionales y extranjeros, se
consolidd una derrama econdmica en salarios de 96.62 millones de pesos, derivado de la instalacion de 51
empresas: Alimentos Balanceados del Sur en el municipio de Berriozabal; CarneMart en el municipio de Chiapa de
Corzo; Little Caesars y Tienda Miniso en el municipio de Comitadn de Dominguez; tienda Super Willys en el
municipio de Frontera Hidalgo; Plasticos Pablin y Domino's Pizza en el municipio de Huixtla; Tienda de autopartes
Autozone y Fdbrica de Pianos Play Your Dreams en el municipio de Ocozocoautla de Espinosa; Tienda de
autopartes Autozone en el municipio de San Cristébal de Las Casas; Fetal Mom Centro de Diagndstico Prenatal
en el municipio de Tapachula; Tienda de materiales Ceramat en el municipio de Teopisca; Pollo Villa Rica en el
municipio de Tonald; estacion de servicio de Grupo Gasolinero Picorsa en el municipio de Tuxtla Chico.

Asi como, en el municipio de Tuxtla Gutiérrez: Marca Padel Premier Club, dos sucursales de Farmacias del Ahorro,
dos de Farmacia Guadalajara y una de Farmacia G&D, dos Agencias de Autos Toyota Farrera Poniente vy
Mitsubishi Grupo Farrera, Nova Fit Deluxe, Plasticos Pablin, Calzados Roviba, Caja de Ahorro Fundacion Rafael
Dondé, tres tiendas CMC Comercializadora, Red de Negocios de Los Angeles, El Buen Precio, dos tiendas
CarneMart, Comialex, AT&T Comunicaciones Digitales, Joyeria Nice de México, Restaurante Ryori Ryokan
Japonés, Torre Médica y Hospital, Lidos Pizza, Mala Fama, Restaurante Wings Force Company Ambar, Centro de
Distribucion de Materiales de Construccion Arce Cuvasa, Restaurante San Telmo, Bodega Aurrerd Express,
Restaurante Wings Army, Centro Integral Raiz, Salud y Bienestar, Centro Chiapaneco del Rifidn, Cafeteria
Starbucks Galerias Boulevard, Ferreteria Mandiola, Restaurante Carvao & Bife y Franquicia de Alimentos Pasteko;
este crecimiento econdémico permitio la creacion de 2,474 empleos (852 directos y 1,622 indirectos).

Asimismo, se realizaron dos eventos Firma de la Alianza Estratégica para el impulso del Sector Acuicola en

Chiapas orientado a fortalecer la economia local y expandir las fronteras comerciales de los productos de las
granjas acuicolas en el estado. Asi como, el denominado Mision de Negocios e Industria a Canadd, que se llevd a
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cabo a invitaciéon del gobierno federal, con la participacion de 240 empresas mexicanas que sostuvieron mds de
1,000 encuentros de negocios Business-to-Business (B2B) con empresas canadienses. Esta accion promovid las
ventajas competitivas de Chiapas, las oportunidades de integraciéon para atraccion de inversion extranjera y el
acceso al mercado de América del Norte en el marco del Tratado de Libre Comercio entre México, Estados
Unidos y Canadd (T-MEC).

También se llevaron a cabo 47 reuniones con organismos publicos o privados para promover la atraccion de
inversiones y el desarrollo industrial, entre las que destacan:

Mesa de trabajo con directivos de la empresa Energia Regional, para presentar la viabilidad del Estudio
Técnico Justificativo para la inscripciéon de proyectos eléctrico.

Con representantes de Walmart y Sam's Club, para dar seguimiento y agilizar sus planes de expansion en
el territorio estatal.

Con representantes de la Agencia para el Comercio y Desarrollo de los Estados Unidos y la empresa
Valentine Enterprises, para impulsar la realizacion del Estudio de Factibilidad para el desarrollo de una
Terminal Intermodal en el Estado de Chiapas.

Con representantes del Centro Nacional de Control de Energia (Cenace) para dar seguimiento a los
trabajos prospectivos del Gasoducto Chiapas Bicentenario.

Con directivos de la empresa Volta, con la finalidad de evaluar la viabilidad técnica y administrativa para
la instalacion de un Parque Solar en Tapachula.

Con participantes del Foro Consultivo Nacional en materia de gas natural para contribuir e impulsar las
directrices del suministro eficiente de gas natural al territorio nacional.

Con socios del Agroparque Industrial de Tapachula y autoridades de la Administracion del Sistema
Portuario Nacional (Asipona) Puerto Chiapas, para la consolidacion de proyectos de inversion y aprovechar
el potencial logistico del estado.
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e Con autoridades y especialistas de México y Guatemala, en el marco del Foro Crossing Borders para
analizar los retos y oportunidades de la frontera en materia aduanerq, logistica e infraestructura.

Con este proyecto, se beneficiaron a 134 personas (41 mujeres y 93 hombres) (empresarios).

Impulso al desarrollo de la infraestructura industrial y logistica bajo un enfoque de sostenibilidad (Direcciéon de
Desarrollo Industrial).

Con el objetivo de impulsar la rehabilitacion y modernizacion de la infraestructura industrial y logistica, se
realizaron seis supervisiones a polos estratégicos:

e Plataforma Logistica Llano San Juan ubicada en el municipio de Ocozocoautla de Espinosa: recorrido con
personal de la Secretaria de Economia Federal para verificar las condiciones en las que se encuentra el
predio para su promocion ante la iniciativa privada.

e Recinto Fiscalizado Estratégico de Puerto Chiapas ubicado en el municipio de Tapachula: recorrido para
dar seguimiento a la operatividad y el correcto funcionamiento del inmueble.

Se localizaron dos sitios que presentan las condiciones necesarias para la instalacion de empresas: Predio
ubicado en el municipio de Chiapa de Corzo, con una superficie de 60 hectdreas, para el Parque Logistico Angel
Albino Corzo y predio ubicado Libramiento Sur y Calzada Emiliano Zapata en el municipio de Tuxtla Gutiérrez, con
una superficie de 14 hectdreas, para un desarrollo industrial. Asimismo, se atendieron a 24 personas con
informacion industrial y logistica, ademds se llevaron a cabo ocho visitas de supervisidn a proyectos estratégicos
de infraestructura logistica, con el propdsito de dar seguimiento a los avances en la rehabilitacion del Recinto
Fiscalizado Estratégico de Puerto Chiapas y la Plataforma Logistica Llano San Juan.

Con estas acciones, se beneficiaron a 24 personas (cuatro mujeres y 20 hombres). (Inversionistas)
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Promocién de las ventajas competitivas del estado que incentive la atraccién de inversiones y la implementacién
de proyectos estratégicos (Direccién de Promocién de Inversiones y Proyectos Estratégicos).

Con la finalidad de promover las ventajas competitivas del estado para la atraccidon de inversiones, se
consolidaron inversiones por 1,202.70 millones de pesos derivadas de la instalacion de 51 empresas: Alimentos
Balanceados del Sur en el municipio de Berriozdbal; CarneMart en el municipio de Chiapa de Corzo; Little Caesars
y Tienda Miniso en el municipio de Comitédn de Dominguez; tienda Super Willys en el municipio de Frontera
Hidalgo; Plasticos Pablin y Domino's Pizza en el municipio de Huixtla; Tienda de autopartes Autozone y Fabrica de
Pianos Play Your Dreams en el municipio de Ocozocoautla de Espinosa; Tienda de autopartes Autozone en el
municipio de San Cristobal de Las Casas; Fetal Mom Centro de Diagndstico Prenatal en el municipio de
Tapachula; Tienda de materiales Ceramat en el municipio de Teopisca; Pollo Villa Rica en el municipio de Tonalg;
estacion de servicio de Grupo Gasolinero Picorsa en el municipio de Tuxtla Chico.

Asi como, en el municipio de Tuxtla Gutiérrez: Marca Padel Premier Club, dos sucursales de Farmacias del Ahorro,
dos de Farmacia Guadalajara y una de Farmacia G&D, dos Agencias de Autos Toyota Farrera Poniente vy
Mitsubishi Grupo Farrera, Nova Fit Deluxe, Plasticos Pablin, Calzados Roviba, Caja de Ahorro Fundacion Rafael
Dondé, tres tiendas CMC Comercializadora, Red de Negocios de Los Angeles, El Buen Precio, dos tiendas
CarneMart, Comialex, AT&T Comunicaciones Digitales, Joyeria Nice de México, Restaurante Ryori Ryokan
Japonés, Torre Médica y Hospital, Lidos Pizza, Mala Fama, Restaurante Wings Force Company Ambar, Centro de
Distribucion de Materiales de Construccion Arce Cuvasa, Restaurante San Telmo, Bodega Aurrerd Express,
Restaurante Wings Army, Centro Integral Raiz, Salud y Bienestar, Centro Chiapaneco del Rifdn, Cafeteria
Starbucks Galerias Boulevard, Ferreteria Mandiola, Restaurante Carvao & Bife y Franquicia de Alimentos Pasteko,
con una generacion de 2,474 empleos (852 directos y 1,622 indirectos) y una derrama econdmica en salarios de
96.62 millones de pesos.
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Se proporciond atencidon a cinco personas, entre inversionistas y empresarios, destacando el interés de la
empresa Botanickel en la instalacion de una filial productiva de extracciéon de niquel en la entidad, asi como de la
empresa Yazaki, productora de arneses de cables, quienes proyectan planes de expansion en los municipios de

Tuxtla

Gutiérrez y Villaoflores; ademds de la empresa Flix México, para el andlisis de planes de expansion en el

rubro de transporte de pasajeros en la entidad y la empresa PowerChina Jiangxi Electric para incrementar sus
inversiones en el estado.

Asimismo, se fortalecio el posicionamiento estratégico del estado mediante 13 acciones, entre las que destacan:

Gestion ante la Secretaria de Economia Federal para la inclusion de la entidad en la plataforma global
GatewayMX.

Formalizaciéon del Comité Promotor de Inversiones del Estado de Chiapas, érgano clave para la atraccion y
seguimiento de inversiones a la entidad.

Promocion estratégica de las ventajas competitivas de la entidad ante representantes de las Embajadas
de Francia, Malasia y Vietnam con el objeto de estrechar lazos de cooperacion para fomentar la atraccion
de capital extranjero y consolidar proyectos de desarrollo industrial en la entidad.

Promocioén estratégica ante 50 Consejeros Regionales de BBVA de las oportunidades estratégicas que
representan la Linea K, Puerto Chiapas y la zona de influencia con la frontera de Guatemala.

Promocion estratégica ante representantes de Solar International Core Canada (SICC) con el objeto de
estrechar lazos de cooperacion para fomentar la atraccion de capital extranjero hacia Chiapas.

Promocién estratégica ante representantes del Consejo Empresarial Mexicano de Comercio Exterior,
Inversion y Tecnologia, para promover las ventajas competitivas y la atracciéon de capital extranjero.

También, se realizaron dos acciones para el impulso de proyectos estratégicos: En coordinacion con el Registro
Agrario Nacional, se elabord de un mapa de caracterizacion territorial para identificar el régimen de propiedad
del suelo colindante a la Linea K del Ferrocarril del Istmo de Tehuantepec y de las posibles condicionantes que
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pudieran afectar el desarrollo de proyectos estratégicos en la zona, en el marco de los trabajos del Corredor
Interocednico del Istmo de Tehuantepec. Asi como la integracion de un padrén de proveedores locales de la
industria de la construccion, en coordinacion con la Cdmara Mexicana de la Industria de la Construccion,
Delegacion Chiapas, para facilitar la vinculaciéon con los demandantes de servicios y fortalecer el desarrollo de
proyectos estratégicos en el estado

Con este proyecto, se beneficiaron a 857 personas (427 mujeres y 430 hombres). (inversionistas y empresarios)
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EMPRESAS INSTALADAS

EMPRESA MUNICIPIO 'N‘f;?)sp')oN ECONDOE:E;:'I:NUAL EMELED
EN SALARIOS (MDp)  D'RECTO  INDIRECTO  TOTAL
Alimentos Balanceados del Sur Berriozabal 100.00 113 10 30 40
CarmeMart Chiapa de Corzo 20.00 159 u 28 42
Little Caesars Comitén de 7.00 136 2 24 36
Dominguezf]
Tienda Miniso Comitén de 3.20 159 i 19 33
Dominguezf]
Stper Wilys Frontera Hidalgo 10.00 227 20 40 60
Plasticos Pablin Huixtla 1.55 0.68 6 2 8
Domino's Pizza Huixtla 10.00 227 20 40 60
Autozone Ocozocoautia de 30.00 3.97 35 70 105
Espinosa
Fabrica de Pianos Play Your Dreams OCO?S’F?]‘;‘;;‘“ de 50.00 3.40 30 60 90
Autozone San Cristobalde Las 30.00 3.97 ES] 70 105
Casas

Fetal Mom Centro de Diagnéstico Prenatal Tapachula 650 136 12 20 32
Ceramat Teopisca 15.00 2.04 8 54 72
Pollo Vila Rica Tonala 0.35 0.57 5 10 15
Grupo Gasolinero Picorsa Tuxtla Chicofl 36 284 25 50 75
Marca Padel Premier Club Tuxtla Gutiérrez 60.00 284 25 35 60
Farmacia del Ahorro (Prolongacion 5a. Norte) Tuxtla Gutiérrez 500 0.68 6 2 8
Farmacia del Ahorro (Laguitos) Tuxtla Gutiérrez 5.00 0.68 6 12 18
Farmacia Guadalajara (Plaza Real Mirador) Tuxtla Gutiérrez 80.00 0.68 15 30 45
Agencia de Autos Toyota Farrera Poniente Tuxtla Gutiérrez 10.00 170 2 6 18
Nova Fit Deluxe, Centro Deportivo Tuxtla Gutiérrez 500 136 6 12 8
Plasticos Pablin (Mercado de Los Ancianos) Tuxtla Gutiérrez 0.55 0.68 6 2 8
Calzados Roviba Tuxtla Gutiérrez 0.40 0.34 3 6 9
Fundacion Rafael Donde Tuxtla Gutiérrez 1.50 0.34 3 6 9
CMC Comercializadora (Avenida Central Oriente) Tuxtla Gutiérrez 0.60 0.34 3 6 9
CMC Comercializadora (1a Oriente Sur) Tuxtla Gutiérrez 0.60 0.34 3 6 9
CMC Comercializadora (4a Sur Oriente) Tuxtla Gutiérrez 0.60 034 3 6 9
Red de Negocios de Los Angeles Tuxtla Gutiérrez 120 0.45 4 8 12
Farmacia GED (Plaza Mercado de Los Ancianos) Tuxtla Gutiérrez 2.00 0.57 5 10 15
El Buen Precio Tuxtla Gutiérrez 3.00 0.68 6 12 8
CarneMart (5a. Norte) Tuxtla Gutiérrez 20.00 159 % 28 42
CarneMart (Poliforum) Tuxtla Gutiérrez 20.00 1.59 1% 28 42
Comialex Tuxtla Gutiérrez 0.60 0.23 2 6 8
ATS&T Comunicaciones Digitales Tuxtla Gutiérrez 1.00 0.45 4 8 12
Nice de México Tuxtla Gutiérrez 1.00 181 13 32 48
Agencia de Autos Mitsubishi Grupo Farrera Tuxtla Gutiérrez 40.00 454 40 80 120
Ryori Ryokan Japonés Tuxtla Gutiérrez 3.50 2.27 20 40 60
Torre Médica y Hospital (Segunda etapa) Tuxtla Gutiérrez 270.00 9.07 80 240 320
Lidos Pizza (Libramiento Sur) Tuxtla Gutiérrez 8.00 136 2 24 36
Farmacias Guadalajara (El Jobo) Tuxtla Gutiérrez 10.00 113 0 20 30
Mala Fama Tuxtla Gutiérrez 8.00 3.40 30 60 90
Restaurante Wings Force Company Ambar Tuxtla Gutiérrez 155 125 n 7 28
Centro de Distrioucion de Materiales de Tuxtla Gutiérres 1270 227 20 % ”
Construccion Arce Cuvasa

Restaurante San Telmo Tuxtla Gutiérrez 4.00 238 21 32 53
Bodega Aurrerd Express (Col. San Francisco) Tuxtla Gutiérrez 13.90 113 0 20 30
Restaurante Wings Army (Plaza Santa Elena) Tuxtla Gutiérrez 2.60 136 12 . 30
Centro integral Raiiz, Salud y Bienestar Tuxtla Gutiérrez 130 113 10 13 23
Centro Chiapaneco del Rién (Clinica) Tuxtla Gutiérrez 124.00 7.26 o4 82 146
Cafeteria Starbucks Galerias Boulevard Tuxtla Gutiérrez 500 091 8 16 24
Ferreteras Mandiola (Prolongacién 9a. Sur) Tuxtla Gutiérrez 150.00 5.67 50 66 né
Restaurante Carvao & Bife Tuxtla Gutiérrez 8.50 374 33 40 73
Franquicia de alimentos Pasteko Tuxtla Gutiérrez 2,00 1.02 9 20 29

Fuente: Secretaria de Economia y del Trabajo.
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Inteligencia econémica para la inversién y el desarrollo (Direccién de Inteligencia y Seguimiento de Inversiones).

Con el propdsito de incentivar la inversion y la expansion empresarial, se generaron 30 reportes especializados en
prospectiva econdmica, orientados a facilitar la toma de decisiones estratégica de inversionistas y directivos.
Estos insumos permiten la vigilancia de tendencias de mercado y el andlisis de sectores clave, promoviendo un
entorno de certidumbre para el desarrollo empresarial en el estado.

Asimismo, se atendieron 51 solicitudes de informacion econdmica, garantizando el acceso a datos estratégicos
fortalecer los procesos de consulta tanto para el sector publico como para la ciudadania en general. Se llevaron
a cabo 27 procesos de recoleccion de informacion econdmica para sustentar la elaboracion de reportes
especializados sobre los indicadores del estado.

Con este proyecto, se beneficiaron a 180 personas, 96 empresarios y 84 servidores publicos (70 mujeres y 110

hombres).

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4. Chigpas con | 4.1. Desarrollo | 4.1.3. Impulso a las personas | 032. Programa de desarrollo
prosperidad compartido para la | emprendedoras empresarial y comercial
compartida transformacion

Promocién del acceso al crédito para micros, pequefias y medianas empresas que mejoren su productividad
(Coordinacién del Fondo de Fomento Econémico).

Con el objetivo de impulsar la productividad y permanencia en el mercado de las micros, pequefas y medianas

empresas, se otorgaron dos créditos a igual numero de comerciantes (hombres) del programa Plan de
Financiamiento MIPYMES en Chiapas 2025 por un monto global de 30 mil pesos.
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Asimismo, se emitieron nueve reportes del Sistema de Cartera (SISCA) para el seguimiento detallado de la cartera
vigente y vencida correspondiente a los créditos otorgados entre 2008 y 2024. También, se logré la recuperacion
de siete créditos regularizandose en el SISCA, lo que contribuyd al saneamiento de la cartera vencida y fortalece
la recuperacion de activos del fondo.

Con las acciones de este proyecto, se beneficiaron a 17 comerciantes (13 mujeres y cuatro hombres).
Fortalecimiento integral del emprendimiento, produccién con identidad y comercio (Subsecretaria de Comercio).

A fin de fomentar el desarrollo empresarial y comercial, se realizaron 169 acciones estratégicas para el impulso de
empresas chiapanecas como eventos para el desarrollo empresarial y comercial, atencién de empresarios y entes
publicos y privados para la implementaciéon de estrategias comerciales, tales como:

e siete eventos para el desarrollo empresarial y comercial en beneficio 172 personas (84 mujeres y 88
hombres), promoviendo 419 productos, de los cuales, se comercializaron 258 productos de 68 unidades
economicas: Entrega de la Indicacion Geogrdfica del Comiteco en Comitdn de Dominguez; Foro Regional
Marca Chigpas Costa Soconusco en Tapachula; Expoo Marca Chiapas en el Corazon de la Justicia 2026;
Chiapas Birding 2026; Expo de Productos Marca Chigpas en la EBC; Expo de Productos Marca Chigpas en
la Fiscalia General del Estado; y Expo Ambar 2026.

e 148 reuniones entre ellas: 51 con directivos de empresas y funcionarios publicos para la realizacion de
eventos; 72 con entes publicos para la coordinacion de acciones en materia de comercio y fomento

empresarial; y 25 con empresarios para analizar la problemdatica en materia comercial.

¢ 14 instrumentos de colaboraciéon para el fomento empresarial y comercial, entre los que destacan:
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o Convenio de colaboracion con la empresa DHL México, para ofertar descuentos en envios nacionales e
internacionales a emprendedores y empresarios chiapanecos.

o Convenio de colaboracién con la Universidad del Pais Innova, para coordinar acciones que impulsen la
cultura emprendedora e innovacion.

o Convenio de colaboracion con el Consejo Estatal de Notarios del Estado de Chiapas, para coordinar
acciones en la formalizacion de nuevas empresas mediante la orientacién, asesoria legal y prestacion de
servicios notariales.

o Reglas de colaboracion con Nacional Financiera SNC, para implementar programa de capacitaciones para
el presente ejercicio.

o Convenio de colaboracion con la Fundacion Axcel, A.C. para la implementaciéon de la plataforma digital
PYMAIS, para el desarrollo de emprendedores y empresarios.

o Convenio de colaboracién con el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Chiapas
(Cecyte), para fomentar la cultura emprendedora en los estudiantes a través de programas vy
convocatorias.

o Convenio de colaboracion con Fomento Econdmico de Chiapas, A. C., para impulsar el proyecto Vision
Chiapas 2032.

o Convenio de colaboracion con la Escuela Bancaria y Comercial (EBC), para contribuir a reposicionar la
Marca Chiapas como un referente nacional de identidad, calidad y desarrollo sostenible.

o Memorando de entendimiento con United Airlines para abrir la ruta aérea Houston — Tuxtla.

o Convenio con BBVA México para proporcionar servicios financieros con costos preferenciales a empresarios
y productores.

o Convenio con la Secretaria de Pesca y Acuacultura del Pueblo de Chiapas para normar y promover la
incorporacion formal de sociedades cooperativas pesqueras y acuicolas a la Estrategia Marca Chiapas.

Con las acciones de este proyectos, se beneficiaron a 247 empresarios y emprendedores (103 mujeres y 144
hombres).
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Fortalecimiento del mercado interno e impulso de las exportaciones para el desarrollo de un comercio justo
(Direccién de Comercio Interior y Exterior).

Con la finalidad de promover la diversificacion de mercados e incrementar la comercializacion de productos, se
impulsaron 596 empresas chiapanecas mediante 23 estrategias de promocién y/o comercializaciéon; en estos
espacios se exhibieron 3,001 productos, de los cuales, se comercializaron 2,976, en beneficio de 596 empresarios y
emprendedores (459 mujeres y 137 hombres):

Expo Punto Chiapanequidad Capitulo Tapachula I, I, Il 1V, V, VI, Vil y VIll.
Expo Punto de la Chiapanequidad [, I, Ill, IV, V, VI, VI, VIll y IX.

Expo Mercadito I, I, Ill y IV.

Expo Punto de la Chiapanequidad Capitulo Chiapa de Corzo |.

Expo Punto de la Chiapanequidad Capitulo Ocozocoautla |.

También, se levantaron 1,704 encuestas en mercados publicos, tiendas de conveniencia y la central de abastos,
abarcando productos agricolas, pecuarios y pesqueros para la implementacion del mecanismo de colaboracion
que permite la retroalimentacion permanente del Sistema Nacional de Informacion e Integracion de Mercados
(SNIIM) en el Estado de Chiapas.

Ademadas, se proporcionaron 36 asesorias personalizadas a igual numero de empresarios chiapanecos (16 mujeres y
20 hombres) en temas clave para el fortalecimiento de negocios, tales como importacion, exportacion,
vinculacién comercial, denominacion de origen, participacion en eventos, marketing digital, mejora de productos
y certificaciones. Estas acciones contribuyeron al desarrollo de capacidades empresariales y a la inserciéon
competitiva de los negocios locales en mercados nacionales e internacionales. Con las acciones de este
proyecto, se beneficiaron a 632 personas (475 mujeres y 157 hombres) (empresarios y emprendedores).
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Impulso a la calidad de productos y servicios chiapanecos para la obtencién de valor agregado (Direccién de
Impulso a la Calidad de Productos y Servicios).

Con el propodsito de promover el desarrollo de la industria de la transformaciéon y el fortalecimiento de los
productos chiapanecos, se impulsaron a 88 empresas que obtuvieron el signo distintivo México Chiapas Original o
la renovacion del uso, lo que posibilita a 162 productos y tres servicios a ostentar el signo distintivo y a 29
productos y a nueve servicios a renovar su uso con lo que se beneficid a 88 empresarios conservando 1,610
puestos de trabajo.

Asimismo, se elaboraron 34 diagndsticos iniciales para empresas interesadas en obtener el seflo distintivo México
Chiapas Original, se elaboraron y emitieron 308 solicitudes y fichas técnicas de productos que fueron canalizados
para mejoramiento; y se integraron 88 expedientes de empresas que iniciaron el proceso para la obtencion del
sello distintivo México Chiapas Original. Con las acciones de este proyecto, se beneficiaron a 88 empresarios (28
mujeres y 60 hombres).

Fomento de la cultura empresarial y la transformaciéon digital para fortalecer la competitividad y el
emprendimiento (Direccién de Emprendimiento e Impulso a la Competitividad).

Con el objetivo de fortalecer las capacidades de empresarios y emprendedores del estado, se coordind la
imparticion de 156 cursos destacando los siguientes: Empaque y etiquetado, Diagnostico financiero;, Confianza
fiscal; Linkedin, Modelo de negocios; ABC de negocios; Creacion de pdgina con IA; Marca personal y propdsito
profesional; Salud financiera, Como maximizar tus ganancias; Claves para un negocio internacional; Finanzas
sostenibles,; Estrategias de Redes Sociales con IA; De la duda al liderazgo, Jornadas de capacitacion del
programa Prevenir para el Buen Vivir. Empresa segurq, libre de violencia, saludable y familiarmente responsable,
entre otros; donde participaron, 6,991 personas (4,119 mujeres y 2,872 hombres), entre empresarios vy
emprendedores de 694 empresas distribuidas en 102 municipios del estado.
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De igual forma, se implementaron 12 estrategias para socializar informacion sobre instrumentos de
emprendimiento y competitividad dirigidos a emprendedores y empresarios:

Mercado Libre México: Tienda Oficial dentro de la Plataforma y Webinar para capacitar a emprendedores
y Pymes en el uso del ecosistema de e-commerce.

Viwala Financiera: Fondo de deuda especializado en empresas alineadas con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

Plataforma Coppel Emprende: Acceso a la plataforma de Coppel Emprende, para el fortalecimiento de
capacidades productivas, formalizacion e integracion a mercados formales.

Organizacion Inroads: Acceso a plataforma de capacitacion, procesos de formacion y mentoria.

MetLife; Acceso de emprendedores y MIPYMES a la plataforma de capacitacion.

Universidad del Pais Innova: Fortalecimiento de la competitividad mediante programas de innovacion,
transferencia tecnoldgica y capacitacion técnica.

Fundacion FUNAX: Impulso de la plataforma PIMAIS dirigida al sector empresarial.

Be Lidz (Agencia de Marketing Digital): Modelo estratégico de inclusién y aceleracién digital para potenciar
la presencia de las empresas en el mercado.

Citric Estudio: Imparticion de pldaticas para fortalecer los conocimientos prdacticos en marketing y
posicionamiento de productos de emprendedores.

Simple Pay: Jornadas de sensibilizacion y digitalizacion de mercados publicos.

The Manues, para la imparticiéon de talleres de Educacion Financiera.

Amazon Meéxico, para la realizacion del seminario virtual como vender en Amazon y Programa Hecho a
Mano.

Con el propodsito de mejorar la competitividad de 72 empresas, se implementaron herramientas digitales
orientadas a fortalecer la presencia en el mercado, ampliar los canales de comercializacion y facilitar la
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integracion al entorno digital. Entre las empresas beneficiadas se encuentran: Aventura Vigjes; Biomaya;
Bmedical;, CH-MX; Constructora La Gloria; Eco City Hoteles; Funerales Santa Cruz; Hormigodn Pinturas Alvamex;
Jamawvi; Kakualab; Miguel Malh; Patty Samayoa Decoracion y Eventos; Primera Clase Travel; Cacao Nativa; CCT
Negocios; Panaderia Tradicional Matzo; Hotel Jovel, entre otras, beneficiando a 291 empresarios y
emprendedores (173 mujeres y 118 hombres).

Con los instrumentos de emprendimiento y competitividad, se beneficiaron a 766 empresas (694 con programas
de capacitacién y 72 con herramientas digitales) y se participd en 20 eventos relacionados con el impulso de la
competitividad empresarial y el emprendimiento, entre los que destacan:

e £/ comercio como motor economico en Chiapas.: andlisis de sus aspectos generales y desafios actuales,
organizado por la Universidad Auténoma de Chiapas (Unach).

o Mujeres Arquitectas del Cambio: Construyendo Marca, Liderazgo y Legado organizado por AMMJE en el
municipio de San Cristébal de Las Casas.

e Conferencias del CV a la Contratacion: Domina tu presentacion Profesional, en las instalaciones del

TECNM, Unach, Universidad del Sur y Unicach.

Inauguracion del Club de Emprendimiento en el Plantel del CETis No. 138 en Tuxtla Gutiérrez.

42 Edicion de los Premios Avanzamos Contigo 2026 de Avanza Solido.

Jornada Capacitate para Crecer, en el municipio de San Cristobal de Las Casas.

Jornada Fortalecimiento Econdomico, efectuada en los mercados publicos de 5 de Mayo y del Norte de

Tuxtla Gutierrez.

o Ruta Empresarial Chiapas 2026, realizada en los municipios de Cintalapa de Figueroa y Chiapa de Corzo.

e Inauguracion del proyecto Reto Marte UNACH 2026.

Con las acciones de este proyecto, se beneficiaron a 7,282 personas (4,292 mujeres y 2,990 hombres) (empresarios
y emprendedores).
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Fortalecimiento de las capacidades de las empresas para impulsar su competitividad y permanencia en el
mercado, mediante el suministro de servicios especializados (Direccién de Atencién y Servicios Empresariales).

Con el proposito de fortalecer las capacidades operativas, la identidad comercial y el acceso a recursos de las
empresas chiapanecas, se otorgaron 457 servicios especializados a empresarios y emprendedores, enfocados en
dreas clave como financiamiento, asesoria técnica, disefio de logotipos y vinculacién con otras instancias de
apoyo.

También, se proporcionaron 310 asesorias personalizadas al mismo nimero de empresarios y emprendedores en
materia de programas financieros y vinculacidn con otras dreas; asimismo, se realizaron cinco disefios de
logotipos y etiquetas en beneficio de las siguientes empresas: Mechita Pineda; Bunny; Nuxia; Espuma de Oro; y
La'Buk, Trajes Tradicionales de Palenque.

Con estas acciones, se beneficiaron a 315 personas (151 mujeres y 164 hombres).

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1. Desarrollo | 4.1.4. Mejores condiciones

4, Chigpas con 020. Programa de igualdad,

prosperidad comportldo” para la | laborales en Chiapas PAra 5 clusion y transversalidad de
. transformacion una prosperidad )
compartida . género
compartida

Promocién y difusién de la politica de transversalidad de género en la Secretaria de Economia y del Trabajo
(Oficina del C. Secretario).

Con el objetivo sensibilizar sobre la importancia de la igualdad entre mujeres y hombres, se impartié un curso de
capacitaciéon denominado Derecho Laboral con Perspectiva de Género a 20 servidoras y servidores publicos (14
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mujeres y seis hombres), fortaleciendo las capacidades técnicas institucionales en materia de equidad, derechos
laborales y no discriminacion en el servicio publico.

Asimismo, se lanzd una campaia de difusion titulada: /guales y Valientes: Mujeres que Inspiran a la Igualdad
Sustantiva, dirigida al personal de la secretaria. Asimismo, a través de la entrega de uniformes conmemorativos,
se sensibilizé a 184 servidores publicos (63 mujeres y 121 hombres) sobre la importancia de la igualdad sustantiva
como eje rector del desemperfio de cada servidor publico.

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, se llevd a cabo un evento denominado /guales y Valientes, Mujeres

que Inspiran a la lgualdad Sustantiva, en el cual, se impartid una platica sobre /a importancia del género
femenino en la vida diaria, donde participaron 55 servidoras publicas.
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PROYECTOS DE INVERSION:

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4, Chiogpas con | 4.1. Desarrollo | 4.1.2. Industria para el | 033. Programa de atraccion de
prosperidad compartido para la | desarrollo inversiones y desarrollo industrial
compartida transformacion

Iniciativas para el fortalecimiento y especializacién industrial de los sectores productivos (Subsecretaria de
Desarrollo Industrial y Atraccién de Inversiones).

Con la finalidad de fortalecer las capacidades técnicas, institucionales y operativas del Consejo Agroalimentario
de Chiapas, A.C., se otorgd un subsidio econdmico por un millén de pesos al Cluster Agroindustrial de Chiapas
para impulsar la productividad y competitividad del sector agroindustrial del estado.

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4. Chigpas con | 4.1. Desarrollo | 4.1.3. Impulso a las personas | 032. Programa de desarrollo
prosperidad compartido para la | emprendedoras empresarial y comercial
compartida transformacion

Aportacion al Fondo de Fomento Econémico Chiapas Solidario FOFOE (Coordinacién del Fondo de Fomento
Econémico FOFQE).

Con el objetivo de impulsar el desarrollo econdmico de Chiapas, facilitando el acceso equitativo a financiamiento
productivo para MIPYMES, se realizé una aportacién econdmica por 20 millones de pesos al Fondo de Fomento
Econdmico Chiapas Solidario, a fin de establecer un mecanismo de concurrencia de recursos para multiplicar el
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otorgamiento de créditos, abatir las altas tasas de interés del mercado y promover activamente la inclusion
financiera de las micro, pequefas y medianas empresas (MIPYMES) en Chiapas.

ACCIONES ADICIONALES:

Con el objetivo de consolidar la vinculacién institucional bajo el modelo de la Trijple Hélice, la Secretaria de
Economia y del Trabajo encabezéd una mesa de trabajo con el Cluster Agroindustrial de Chiapas. Durante el
encuentro, se refrendd el compromiso con el desarrollo productivo de la regién Soconusco mediante la
concertacion de proyectos prioritarios destinados a tecnificar el campo, fortalecer las cadenas de valor y
potenciar la generacion de valor agregado en el sector agroindustrial del estado.
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FUNCION:  3.1.- ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
SUBFUNCION: 3.1.2.- ASUNTOS LABORALES GENERALES

OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION.
PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4 Chiabas  con 4.1. Desarrollo | 4.1.4. Mejores condiciones | 029. Programa de impulso vy
.ros eridcg)d compartido para la | laborales en Chiapas para | capacitacion al empleo,
prosperic transformacion una prosperidad | vigilancia 'y defensa de los
compartida .
compartida derechos laborales

Fortalecimiento de las estrategias de vinculacién laboral para la poblacién desempleada y vigilancia de las
condiciones de trabajo para generar bienestar en la poblacién (Subsecretaria del Servicio Nacional de Empleo
Chiapas).

Con el propdsito de fortalecer las capacidades econdémicas de la poblacion desempleada y subempleada,
ademds de contribuir en el sostenimiento de los hogares, se incorporaron 4,932 personas al mercado laboral (1,512
mujeres y 3,420 hombres) mediante la implementacion de programas y mecanismos de movilidad laboral, asi
como a través de estrategias y acciones de promociéon del empleo, en coordinacion con empresas de diversos
sectores como: Agricola Los Cerritos; Procesamiento Especializado de Alimentos; Servicios de Proteccion Federal,
Soriana; Operadora de Almacenes Liverpool; Vendo Gas; Maxicarne KeKen; Madereria Tapachula; Bumble Bee
México; Burd Laboral; Calzamoda del Sureste; Comercializadora Ramirez de Chiapas; FEMSA Coca Cola; CHESA
Nissan; Comercial Huellas; Business Express Mensajeria y Paqueteria; Grupo Impulsor Mazariegos; Hotel Maya
Tulipanes; Tony Tiendas; McDonal’s; Bumble Bee México; Cerdmica y Materiales Continental; entre otras.
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De igual forma, se realizaron 2,072 acciones para la proteccion de los derechos laborales de los trabajadores y
condiciones de trabajo consistentes en asesorias, atencién de demandas y convenios conciliatorios. Asimismo, se

partici

po en 82 eventos de promocién del empleo y proteccidn de los derechos laborales, entre los que destacan:

Feria Municipal del Empleo de Tuxtla Gutiérrez.

Reclutamiento para la empresa Servicio de Proteccion Federal.

Entrega de distintivo empresa respetuosa de los Derechos Humanos.

Feria Nacional del Empleo para las Mujeres Tuxtla Gutiérrez 2026.

Presentacion del decdlogo humanista para la proteccion de nirfias, nifios, adolescentes y mujeres.
Feria Nacional del Empleo para las Mujeres San Cristobal de Las Casas 2026.

Conversatorio conciliacion laboral para prevenir confiictos.

Feria Nacional del Empleo para las Mujeres Tapachula 2026.

Firma del convenio de colaboracion Conectando Fronteras, Movilidad Laboral segura y Digna para
Chiapas.

Feria Nacional de Empleo para la Diversidad e Inclusion Laboral Berriozabal 2026.

12 Sesion Ordinaria 2026 de la Conferencia Nacional de Secretarias del Trabajo (Conasetra).
Feria Profesiografica 2026 del Plantel 58 del Cobach San Cristébal.

Inauguracion del Centro Multiservicios para Atencion de Personas Refugiadas.

Feria Municijpal de Empleo Ocosingo 2026.

Feria Nacional del Empleo para las Juventudes 2026 en Tuxtla Gutiérrez.

2° Parlamento de Personas con Discapacidad 2026.

Feria Tecnologica y Cultural del CBTis $2.

Feria del Empleo La Trinitaria.
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Con la finalidad de implementar acciones de apoyo al empleo y vinculacion laboral, ademds de promover
mecanismos de conciliacion para la resoluciéon de conflictos laborales y la proteccion de los derechos laborales,
se atendieron a 288 empresarios y servidores publicos, (138 mujeres y 150 hombres), asi como 12 trabajadores y
patrones (4 mujeres y 8 hombres). Con estas acciones, se beneficiaron a 300 personas (142 mujeres y 158
hombres).

Atencién de la poblacién desempleada o subempleada a través de programas de empleo, autoempleo y
capacitacién (Direccién de Apoyo al Empleo).

Con el propdsito de incorporar a poblacion desempleada o subempleada al sector productivo mediante
estrategias de movilidad laboral, se atendieron a 1,312 trabajadores (61 mujeres y 1,251 hombres), que contaban
con experiencia en actividades agricolas y no agricolas, proporciondndoles servicios de reclutamiento, selecciéon
y vinculacion a través de los Programas y Subprogramas de Movilidad Laboral Interna y Externa, vinculdndolos
con empresas del sector agricola, industrial y servicios que ofrecieron vacantes ofertadas en otros paises o
estados de la republica, logrando colocar el mismo numero de personas.

ATENCION Y COLOCACION DE PERSONAS MEDIANTE PROGRAMAS DE MOVILIDAD LABORAL

PERSONAS BENEFICIARIOS

PROGRAMAS / SUBPROGRAMAS DE MOVILIDAD LABORAL INTERNA Y MUNICIPIOS ATENDIDAS Y

EXTERNA COLOCADAS MUJER HOMBRE
Programa de trabajadores agricolas temporales (PTAT) 55 803 5 798
Subprograma de movilidad laboral externa para trabajadores no 17 2 1 31
agricolas
Subprograma de movilidad laboral externa de jornaleros agricolas 36 177 2 175
Subprograma de movilidad laboral interna de jornaleros agricolas n 300 53 247

Fuente: Secretaria de Economia y del Trabajo.
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Para llevar a cabo las acciones anteriores, se difundieron nueve convocatorias a través de la pagina oficial del
portal del empleo www.empleo.gob.mx/trabaja-en-el-extranjero, de esta forma los participantes que cubren el
perfil solicitado son considerados para la convocatoria publicadas a nivel nacional dentro de los sectores
industriales y de servicios, que se ofertan por empleadores de otros paises tales como Estados Unidos y Canada.

En este sentido, se realizaron 1,312 revisiones de la documentacion presentada por trabajadores agricolas y no
agricolas, para determinar su viabilidad para ser vinculados a un empleo temporal, en vacantes del sector
agricola, industrial y servicios ofertadas por empleadores nacionales y extranjeros. El proceso incluyd la
verificacion de requisitos esenciales tales como: pasaporte vigente, acta de nacimiento, acta de matrimonio o
constancia de concubinato, identificacidn oficial con fotografia vigente, Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP), comprobante de domicilio, comprobante de estudios y carta laboral.

Promover la vinculacién laboral y la generacién de informacién ocupacional para incorporar poblacién
desempleada al mercado de trabajo (Direccién de Vinculacion e Informacion Ocupacional).

Con el objeto de disminuir el desempleo y proporcionar instrumentos y servicios a la poblacion desempleada y
subempleada para su incorporaciéon al mercado laboral, se llevaron a cabo 39 eventos de promocién del empleo
(1 Ferias, 25 Dias por el Empleo y tres Reclutamientos Especiales) para informar a la poblacion interesada sobre
vacantes disponibles y puedan acceder a un puesto de trabajo formal destacando los siguientes:

Feria Nacional de Empleo para las Mujeres Tuxtla Gutiérrez 2026.

Feria Nacional del Empleo para las Mujeres San Cristobal de Las Casas 2026.
Feria Nacional de Empleo para las Mujeres Tapachula 2026,

Reclutamiento TECHINT.

Dia por el Empleo Tapachula.

Dia por el Empleo Palenque.

Reclutamiento Nissan.
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o Feria Nacional de Empleo para la Diversidad e Inclusion Laboral Comitdn 2026.

e Reclutamiento Proteccion Federal.

e Feria Nacional de Empleo para la Diversidad e Inclusion Laboral Berriozdbal 2026.

e Dia por el Empleo UVG.

e Feria Nacional de Empleo para las Juventudes 2026 en los municipios de La Trinitaria, San Cristobal de Las
Casas, Tapachula y Tuxtla Gutiérrez.

A través de estos eventos, se atendieron a 5,347 buscadores de empleo (2,702 mujeres y 2,645 hombres) logrando
colocar a 715 personas (323 mujeres y 392 hombres).

Asimismo, se impartieron 232 talleres dirigidos a 2,776 personas buscadoras de empleo (1,365 mujeres y 1,411
hombres) con el objeto de que adquirieran o desarrollaran habilidades y conocimientos para facilitar el acceso a
un puesto de trabajo. Los talleres fueron en diversos temas como: Conoce, Postula, Introduccion a la Busqueda
de Empleo, Habilidades para la busqueda de empleo, Conocimiento del mercado de trabajo, Elaboracion de CV,
Llenado de solicitud de empleo, Entrevista, entre otros. Ademds, se atendieron a 176 empresas con la realizacion
de 44 talleres para empleadores (127 mujeres y 49 hombres) en temas de: Capacitacion de fortalecimiento a la
empleabilidad, Gestion de talento incluyente y Mejora tu Empleabilidad, con el propodsito de fortalecer las
capacidades para el perfilamiento de vacantes incluyentes y de procesos de reclutamiento de personal.

Como herramienta para la inserciéon laboral, se encuentra la Bolsa de Trabagjo, mediante el cual se atendieron
9,593 personas desempleadas o subempleadas (4,080 mujeres y 5,513 hombres) a través de los servicios de
concertacion empresarial para vincularlos al mercado laboral integrando igual numero de registros de poblacion
desempleada y subempleada al Sistema de Intermediacion Laboral para Atenciéon Personalizada (SILAP). Estos
buscadores de empleo fueron atendidos personalmente o via remota y canalizados a las cinco oficinas de enlace
regional ofreciéndoles 2,020 vacantes que representan 8,986 plazas ofertadas, en las que fueron colocados 2,524
personas (928 mujeres y 1,596 hombres) en puestos de trabajo formales.
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Mediante el Programa Abriendo Espacios se atendieron 1,622 personas de grupos vulnerables (667 mujeres y 955
hombres), entre ellos: 894 adultos, 76 personas con discapacidad y 652 migrantes, logrando la colocacién en el
mercado laboral de 302 personas de grupos vulnerables (132 mujeres y 170 hombres) conforme a lo siguiente; 176
adultos mayores colocados (66 mujeres y 110 hombres); cinco personas con discapacidad (dos mujeres y tres
hombres); y 121 migrantes (64 mujeres y 57 hombres); integrandose igual nimero de registros a la base de datos de
la poblaciéon vulnerable que busca opciones de trabaijo.

Con este proyecto, se beneficiaron a 19,514 personas (8,941 mujeres y 10,573 hombres).

Vigilancia de las condiciones de trabajo para generar bienestar en la poblacién (Direccion del Trabajo y Previsién
Social).

Con la finalidad de dar seguimiento y vigilancia a la normatividad laboral promoviendo el conocimiento, la
defensa y el gjercicio de los derechos de la poblacion trabajadora, se realizaron 1,992 acciones para garantizar
las condiciones generales de trabajo siendo: 1,328 asesorias a trabajaodores para el cumplimiento de las
condiciones generales de trabajo; siete demandas laborales interpuestas ante érganos jurisdiccionales por
despido injustificado.

Se suscribieron 355 convenios conciliatorios entre trabajadores y patrones a fin de resolver conflictos laborales
antes de acudir a instancias jurisdiccionales; se expidieron cinco cartas de autorizacion laboral para igual numero
de adolescentes con edad permitida para trabajar como empacador voluntario en la empresa Tienda Abarrotera
Amiga; se realizaron 102 inspecciones extraordinarias a centros de trabajo en materia de orientacion y asesoria.

Con este proyecto, se beneficiaron a 6,996 personas (2,258 mujeres y 4,738 hombres).

33|37



// \\ SECRETARIA
Q& DE ECONOMiIA GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

Y DEL TRABAJO SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO
#gﬂANNsISF%OR?#E GDBERNO%E CHIAPAS ,
202 - 2030 ANALISIS FUNCIONAL AL TERCER TRIMESTRE DE 2026
| 2.1111.208 |

Desarrollo de los procesos juridicos administrativos para el cumplimiento de la normatividad laboral y de las
condiciones generales de trabajo (Direccién Juridica Laboral).

Con el propodsito de desahogar los procesos juridicos administrativos que permitan dar cumplimiento a la
normatividad laboral, se realizaron 80 acciones para la promocion y respeto a los derechos en materia laboral,
entre ellas: se elaboraron y emitieron 72 documentos integrados por 26 acuerdos (17 de desahogo de pruebas,
uno de trdmite y ocho de radicacion), siete emplazamientos, 17 cierres de procedimientos y 22 resoluciones (10 de
cardcter absolutorio y 12 de cardcter sancionador) para la sustanciacion del procedimiento administrativo
sancionador. Asimismo, se proporciond atencion legal a ocho medios de impugnacion: siete juicios de nulidad
promovidos por las empresas Tecnologia Urbana y Ambiental de México, La Ferre Comercializadora, Modatelas,
Distribuidora Papelera de Tehuacdn, Cerdmica y Materiales Continental, Gasolinera Navy y Los Poblanos Grupo
Comercializador; asi como un recurso de revision interpuesto por esta Ultima empresa.

Con este proyecto, se beneficiaron a 695 personas (278 mujeres y 417 hombres) (empresarios y empleados).
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PROYECTOS DE INVERSION:

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4 Chiapas  con 4.1. Desarrollo | 4.1.4. Mejores condiciones | 029. Programa de impulso vy
.ros eridcg)d compartido para la | laborales en Chiapas para | capacitacion al empleo,
prosperic transformacion una prosperidad | vigilancia y defensa de los
compartida .
compartida derechos laborales

Estrategias de apoyo a poblacién desempleada (Subsecretaria del Servicio Nacional de Empleo Chiapas).

Con el objeto de apoyar a buscadores de empleo a través de capacitacion que permita incorporarse al mercado
laboral, se realizé la entrega de 79 becas de apoyo econdmico por la cantidad de 6 mil 300 pesos cada una a
igual nimero de buscadores de empleo (68 mujeres y 11 hombres) de tres municipios del estado que terminaron
satisfactoriamente ocho cursos impartidos en diversas especialidades como Corte y confeccion, Instalaciones
eléctricas, Pintura en tela, Bisuteria, Huertas de traspatio y Manualidades, para actualizar o fortalecer
conocimientos y habilidades a fin de incorporarlos a un empleo o actividad por cuenta propia que permita
generar ingresos para el bienestar y el de la familia. Para lo anterior, se recibieron 359 solicitudes de becas de
capacitacion que fueron revisadas y canalizadas para que los buscadores de empleo actualizaran conocimientos

y habilidades.
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ACCIONES ADICIONALES:

Con el fin de supervisar la infraestructura de salud y promover la seguridad social, el titular de la Secretaria de
Economia y del Trabajo y el delegado estatal del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) realizaron un
recorrido por el Hospital Regional de Alta Especialidad No. 13. En el marco de esta visita, se destaco la formalidad
laboral como el mecanismo esencial para garantizar el acceso a derechos fundamentales, subrayando las
ventajas de las diversas modalidades de incorporacion al IMSS (trabajador asegurado, trabajador independiente
y afiliacion voluntaria) como pilares para la proteccién social y el bienestar integral de las familias chiapanecas.

En coordinaciéon con la Comision Estatal de Simplificaciéon Administrativa (Coesa), Instituto de la Juventud del
Estado de Chiapas (ljech) y el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI), se promovid la campafia Marcas
para el Bienestar 2026-/ll | Jovenes, otorgando un 90 % de descuento en la tarifa de registro de marcas a
emprendedores de 18 a 29 afos. Esta accion facilitd el acceso a la proteccidon de activos de propiedad industrial
para consolidar la certeza juridica y la formalizacidon comercial de los proyectos productivos del sector juvenil en
el estado.

36|37



% N\, SECRETARIA
%@ DE ECONOMIA
Y DEL TRABAJO

HUMANISMO QUE g

TRANSFORMA GOBlEF:i{O D[;: CHIAPAS

| 21111208 |
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ANALISIS FUNCIONAL AL TERCER TRIMESTRE DE 2026

FUNCION:  4.1.- ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

SUBFUNCION: 4.1.1.- ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION.
PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:

EJE v TEMA _ POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4. Chiagpas con | 4.1 Desarrollo | 4.1.2.  Industria  para el | 033. Programa de atraccion de
prosperidad compartido para la | desarrollo inversiones y desarrollo industrial
compartida transformacion

Regularizacién de pago de aguinaldo (ADEFAS) (Unidad de Apoyo Administrativo).

Con el proposito de dar cumplimiento a las obligaciones patronales de la dependencia y solventar de manera
definitiva los pasivos contingentes heredados de ejercicios fiscales anteriores, se efectuaron dos pagos de
aguinaldos proporcionales a servidores publicos en activo, via ADEFAS, realizando la gestion respectiva ante la
Secretaria de Finanzas para la obtencién de los recursos. Con las acciones de este proyecto, se beneficiaron a
dos personas (una mujer y un hombre) (servidores publicos).

amasaki Maza

Jefe de la Unidad de Planeacion

A

L

Lic. Eduardo E. Martinez Diaz

Jefe del Area de Planeacién y Evaluacion
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