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Nivel / Resumen Narrativo /
Nombre del Indicador

Denominador

(A)

Programado (B)

Modificado (C)

Alcanzado (D)

Trimestre

Total

AVANCES

Meta Enc Meta
Trim. Ef’e' Ind.
(/) i (D/A)
0/0 (D / c) D/n

Tipoy
Dimension

Unidad de
Medida

Aiio y Valor
de
Linea Base

Presupuesto

Aprobado

Modificado

Devengado

Total

$106,731,449.89

$115,127,684.62
$19,885,473.45

Programa: 032
Programa de desarrollo empresarial y
comercial

Fin

Contribuir a incrementar la competitividad de

las MIPyMES vy la comercializacion de

productos chiapanecos mediante el fomento

de la cultura empresarial y de

emprendimiento, y del mercado interno.
Porcentaje de empresas impulsadas con

acciones de fomento empresarial y
comercial

Propésito
Empresarios y emprendedores apoyados con
capacitacion, asistencia técnica y promocion
de sus productos y servicios.
Porcentaje de empresarios y
emprendedores atendidos

Programa: 033
Programa de atraccion de inversiones y
desarrollo industrial

Fin
Contribuir a disminuir el nivel de
desocupacion en el estado mediante la

generacion de empleos estables y bien
remunerados.

Porcentaje de empleos directos generados

Propésito

Impulso y apoyo a los procesos de instalacion
0 expansion de unidades econdmicas en el
estado.

5,755.00

6,911.00

1,600.00

344.00
344.00
309.00

1,113.00
1,041.00
1,238.00

200.00
200.00
334.00

1,621.00
1,621.00
0.00

2,168.00
1,382.00
0.00

500.00
500.00
0.00

2,024.00
2,024.00
0.00

3,465.00
2,360.00
0.00

500.00
500.00
0.00

1,766.00
1,766.00
0.00

2,555.00
2,128.00
0.00

400.00
400.00
0.00

5,755.00
5,755.00

309.00

9,301.00
6,911.00
1,238.00

1,600.00
1,600.00

334.00

89.83 89.83 5.37

118.92 118.92 17.91

167.00 167.00 20.88

Estratégico /
Eficacia

Porcentaje

Estratégico /
Eficacia

Porcentaje

Estratégico /
Eficacia

Porcentaje

2022

1,081.00

2022

3,694.00

2022

1,042.00

$25,962,583.77
$25,972,600.79

$4,721,238.75

$62,675,035.37
$70,897,375.01

$12,457,975.27
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Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Tipoy Aprobado
Nivel / Resumen Narrativo / . = s Meta Edﬁt: Meta Dimensién Aiio ‘y’Vanr Modificado
1 r . T
Nombre del Indicador ® ST Total Trim. o - Ind. u eBa
Trimest Num (®/0 S (®/A) Unidad de inea Base
rimestre % (Doj C) % Medida Devengado
‘0
1 2 3 4
$106,731,449.89
Total $115,127,684.62
$19,885,473.45
Porcentaje de unidades econémicas 100.00 5.00 35.00 35.00 25.00 100.00f 560.00 560.00 28.00 Estratégico / 2022
instaladas o expandidas 5.00 35.00 35.00 25.00 100.00 Eficacia
28.00 0.00 0.00 0.00 28.00 Porcentaje 8.00
Programa: 020 $160,623.67
Programa de igualdad, inclusion y $160,623.67
transversalidad de género
$56,724.36
Fin
Contribuir a la incorporacién de mujeres al
mercado laboral mediante la generacion de
empleos.
indice de incorporacion de mujeres al 1,200.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 1,200.00 0.00 0.00 63.33 Estratégico / 2023
mercado laboral 0.00 0.00 0.00 1,200.00 1,200.00 Eficacia
760.00 0.00 0.00 0.00 760.00 Porcentaje 50.00
Propésito
El género femenino del estado dispone de
empleos remunerados.
Porcentaje de empleos generados para 1,200.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 1,200.00 0.00 0.00 63.33 Estratégico / 2023
mujeres derivado de la instalacién de 0.00 0.00 0.00 1,200.00 1,200.00 Eficacia
ion del |
Empresas y promocion del empleo 760.00 0.00 0.00 0.00 760.00 Porcentaje 1,200.00
Programa: 029 $17,933,207.08
Programa de impulso y capacitacion al $18,097,085.15
pleo, vigilancia y defi de los
derechos laborales $2,649,535.07
Fin
Contribuir al fortalecimiento de la ocupacion
laboral a través de la implementacion de
programas y servicios de vinculacion laboral
orientadas a abatir el desempleo.
Porcentaje de personas colocadas a través 9,315.00 1,573.00 2,375.00 3,066.00 2,301.00 9,315.00f 169.93 169.93 28.70 Estratégico / 2022
de programas laborales y servicios de 1,573.00 2,375.00 3,066.00 2,301.00 9,315.00 Eficacia
inculacié
vineuiadion 2,673.00 0.00 0.00 0.00 2,673.00 Porcentaje 4,355.00
Propdsito
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Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Tipoy Aprobado
Nivel / Resumen Narrativo / . = s Meta Edﬁt: Meta Dimensién Aiio ‘y’Vanr Modificado
1 r : il
Nombre del Indicador ® ST Total Trim. o - Ind. u eBa
e Num. (D/C) jerc. (D /A) Unidad de inea Base
rimestre % (Doj C) % Medida Devengado
‘0
1 2 3 4
$106,731,449.89
Total $115,127,684.62
$19,885,473.45
Contribuir al mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién desempleada y ocupada
a través de su incorporacion al mercado
laboral y la defensa de sus derechos
laborales.
Porcentaje de atencién a poblacion 25,513.00 11,823.00 18,122.00 18,559.00 13,010.00 61,514.00] 249.83 249.83 46.08 Estratégico / 2022
desempleada y ocupada 4,706.00 7,582.00 7,989.00 5,236.00 25,513.00 Eficacia
11,757.00 0.00 0.00 0.00 11,757.00 Porcentaje 15,911.00

Dra. Martha Elena Labastida Zambrano

Coordinador General del Grupo Estratégico

Dra. Martha Elena Labastida Zambrano

Jefe de Unidad de Planeacién u Homdlogo

31-marzo-2022




