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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO

SISTEMA CONTABLE 2022 Pagina 1 de 1
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS DETALLADO Fecha: 18/04/2022
DEL 1o. DE ENERO AL 31 DE MARZQ DE 2022 LDE-5

¥ TATR IR T 5 ] AT 3 T INGRES)

‘ WA R MADO | AMPLIACIONESY | ' MODIFICADO || DEVENGADO

| RECAUDADO DIFERENCIA

inll: f | | REDUCCIONES ||
Ingresos de Libre Bisposlclén
impuestos 0.00 0.00 0.00 .00 0.60 0.00
Cuolas y Aportacionas de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00
Contribuciones da Mejoras 0.00 0.00 0.00 .08 0.68 0.00
Darechos 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0¢ 0.00
Productes 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
Aprovechamientos Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingrasos por Venta de Bienes y Prestaclon de Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢
Participaciones .00 0.00 .00 0.80 0.00 .00
Fondo General de Parlicipacionas 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
Fondo de Fomeante Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
Fondo de Fiscalizaclén y Recaudacién 0.00 0.00 0.00 .00 0.0 .00
Fondo de Compensacion .00 0.00 0.00 0.00 o.o0 Q.00
Fonda de Exiraccitn de Hidrocarbures Q.00 Q.00 0.00 .00 0.0e 0.00
impuesio Especial Sabre Produceidn y Sarviclos 4.00 0,00 .00 .00 0.ce 0.09
0.136% de Ia Recaudacién Federal Particivable 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.99
3.17% Sobre Extraccién de Petrdlao 0.00 0.00 0.00 4.00 0.oo 0.00
Gasolinas y Diésel 0.00 .00 0.00 0.00 0.oe Q.00
Fonda det Impuesto Scbre la Renta ‘ Q.00 0,00 0.00 .00 0.00 Q.00
Fando de Estabilizacitn de los Ingreses de las Entidades Federativas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Incentivos Derlvados de la Colaberacién Fiscal 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tanoncia o Uso de Vehiculos 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
Fondo de Compensacién ISAN 0.00 0.00 0.00 .00 0.60 0.00
impuasto Scbre Automéviles Nuavos 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.6¢ a.0g
Fondo de Compensacitn da Repecos-intermedios 4,00 Q.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
Otres Incentivos Econémicos 0.00 .00 0.00 0,00 n.ce 0.00
Transfarencias y Asignacicnes 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 .00 0,00
LConvenios 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
Otros Canvenios y Subsidios 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.04
Otros Ingrasos da Libre Disposicidn 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 $.00 0.00
Participaciones en Ingrescs Locales 0.00 0.00 0.00 G.00 0.00 Q.00
Otros lngrescs de Libre Disposicion 0.00 $.00 0.00 0.00 0.0o 0.00
Total Ingresos de Libre Disposicién 0.00 0.06 0.00 0.00 .00
Ingreses Excedentes de Ingresos de Libre Disposicion iR BT i TR PSS 0.00
wwias Federales Efig
Aportaciones 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00
Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativa 0.00 .00 0.00 0.00 o.00 0.00
Fondo de Apartaciones para los Servicios da Salud 0.00 G.0% a.00 .00 o.00 0.00
Fondo de Apertacionas para la Infraestruciura Social 0.00 0.0¢ .00 0.00 000 a.00
Fondo de Apotiaciones para el Fortalecimisnto de los Municipios y de las Demarcacicnes Territcriales det Distrite 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00 0.00
Federal
Fando de Aportaciones Multiples 0.00 0.0¢ 0.00 0.90 .00 0.00
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos 0.00 0.0¢ 0.00 000 0.00 0.00
Fondo de Aportaciones para la Seguridad POblica de los Estados y dei Distrita Federal 0.00 000 0.00 .00 0.00 0.00
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Enfildades Federativas 0.0 000 0.00 .00 .00 0.00
Caonvenios 0.0 000 0.00 2.00 4.00 0.00
Convenics de Protecclin Social en Salud 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.a0
Convenics de Descentralizackin 0.60 0.00 0.00 .00 400 0.00
Convenics de Reasignacidn 0.0 0.00 0.00 .00 &.00 0,00
Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00 0.00 .00 ¢.00 0.00
Fondos Distintos de Aportackonas .00 0.00 0.00 ©.08 .00 0.00
Fonde para Entidades Federativas y Municipics Productores de Hidrocarburos 0.00 0.00 0.00 .00 ¢.00 0.00
Fonde Minero 0.00 0.00 0,00 0.c0 0.00 2,00
Transferancias, Aslgnacionas, Subsidios y Subvenciones, y Pansianes y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
Qtras Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.0¢ 0.00 200 0.00 0.00
Total de woias Federales Etig d. 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 .00
Ingresos Detivados da Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Ingreses 0.00 0.4 0,00 .00 0.00 0.00
Datos Informativos
Ingreses Defivados de Financiamiantos con Fuente ds Pago de Ingresos da Libre Disposicion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.ce £.00
Ingresys Detivagos da Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiqualadas .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Derivados de Financiamlentos 0.80 0.00 0.00 200 .00 0.00

NO APLICA




GOBIERNQ DEL ESTADO DE CHIAPAS
RAMO O DEPENDENCIA: Secretaria de Economia y del Trabajo
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

(CAPITULOS Y CONCEPTOS)
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

CHIAPAS

MEIE R k) DRI AT

(Pesos) RPA-1
SErsmias == * PRESUPUESTO DEEGRESOS 2 S=Ees e
- DESCRIPCION e e o e e e = GUREIERCICIONS
= R APROBADO - AMPLIACIONES MODIFICAD S pAGADOS = S
== < s - REDUCCIONES o ; e
1000 Servicios Personales. 75,116,969.63 -25,836.27 75,091,133.36 15,300,463.20 15,047,252.59 59,790,670.16
1900 Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente. 31,171,821.75 -30,374.98 31,141,546.77 1.627.971.19 7,595,391.04 23,513,575.58
1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio. 360,740.64 0.00 360,740.64 0.0G 0.00 360,740.64
1300 Remuneraciones Adicionales y tspeciales. 31,200,524.54 -9,084.44 31,281,440.10 5,002,837.73 4,991,977.70 26,278,602.37
1400 Seguridad Social. 4,219,580.28 11,728.19 4,231,319.47 1,016,756.95 812,245.52 3,214,562.52
1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas. £,616,612.00 -3,506.00 5,613,106.00 1,374,352.00 1,369,093.00 4,238,754.00
1700 Pago de Estimulos a Servidores Pablicos. 2,457,580.42 5,399.96 2,462,980.38 278,545.33 278,545.33 2,184,435.05
2000 Materiales y Suministros. 2,493,509.05 16,361.86 2,509,870.91 132,747.87 94,090.58 2,377,123.04
2100 Materiales de Administracion, Emision de Documentos v 1,078,179.03 .00 1,078,179.03 4,485.60 0.00 1,073,683.43
Articulos Ciciales.
2200 Alimentos y Utensilios. 230,591.77 0.00 230,591.77 11,074.21 0.00 219,517.56
2400 Materiales y Ariiculos de Construccién y de Reparacion. 7,227.98 0.00 7,227.98 0.00 0.00 7,227.98
2600 Combustibles, Lubricanies y Aditivos. 929,014.90 -3,032.89 925,982.01 80,610.92 80,610.92 845,371.09
2900  Herraméentas, Refacciones y Accesorios Menores. 248,495.37 19,394.75 267,890.12 36,567.14 13,479.66 231,322.98
3008- Servicios Generales. 16,296,927.18 -16,361.86 16,280,565.32 1.734,280.73 1,662,494.35 14,546,284.59
3100 Servicios Béasicos. 1,473,489.92 -10,428.67 1,463,061.25 267.613.97 255,524.00 1,195,447.28
3200 Servicios de Arrendamiento. 2,662,068.52 -2,704.44 2,650,364.08 536,100.05 523,042.15 2,123,264.03
3300 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros 2,446 802.50 -15,728.08 2,431,074.42 168,479.88 168,077.81 2,262,694.54
Servicios.
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comercizles. 178,800.00 0.00 178,800.00 173,200.00 173,200.00 5,600.00
3500 Servicios de Instalacién, Reparacidn, Mantenimiento y 739,633.14 1,246.86 740,880.00 137,984.76 97,757.86 602,895.24
Conservacian.
3600 Servicios de Comunicacion Sacial y Publicidad. 1,501,636.74 -106,029.37 1,491,607.37 58,047.37 58,047.37 1,433,560.00
3700 Servicios de Traslado y Vidticos, 2,536,470.40 85,885.30 2.622,355.70 132,041.28 132,041.99 2,490,313.71%
3800 Servicios Oficiales. 3,131,037.46 -57.065.31 3,073,972.15 0.00 0.00 3,073,972.15
3900 Otros Servicios Generales, 1,626,988.50 -7,538.15 1,619,450.35 260,812.71 254,803.17 1,358,637.64
4000 T ferencias, Asignaciones, Subsidies y Otras Ayudas. 6,0142,060.71 33,796.64 6,045,857.35 255,246.64 255,246.64 5,790,610.71
4300 Subsidios y Subvenciones. 260,000.00 33,796.64 293,796.64 33,796.64 33,796.64 260,000.00
4400  Ayudas Sociales. / 5,286,373.00 0.00 5,786,373.00 221,450.00 221,450.00 5,064,923.00
L2



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
CHIAPAS RAMO O DEPENDENCIA: Secretaria de Economia y del Trabajo

[ T R L
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIQ DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
(CAPITULOS Y CONCEPTOS)
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

(Pesos}) RPA-1

4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos. 465,687.71 0.00 485,687.71 0.00 0.00 485,887.71

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones. 5,000,000.00 0.00 5,000,000.00 0.06 0.00 5,000,000.00

7900  Provisiones para Conlingencias y Otras Erogacionas 5,000,000.00 0.00 £,000,000.00 0.00 0.00 5,000,000.00
Especiales.

1 TOTAL DEL GASTO; 104,919,466.57 7.960.37 104,927,426 94 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,688.50

7

{

/



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
CHIAPAS RAMO O DEPENDENCIA: Secretaria de Economia y del Trabajo

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESQS CLASIFICACION ECONOMICA POR TIPO
DE GASTO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

NeVREN Monid e EST AT

(Pasos)

GASTO CORRIENTE 95,164,378.85 7,960.37 95,172,330.22 17,422,738.44 17,059,084.16 77,749,600.78

GASTO DE CAPITAL 9,755,087.72 0.00 9,755,087.72 0.00 0.00 9,755,087.72
AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACIONES 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 6.00

TOTAL DEL GASTO: 104,919,466.57 7,960.37 104,927 426.94 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,688.50




GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
CHIAPAS RAMG O DEPENDENCIA: Secretaria de Economia y del Trabajo -
GO B T T ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACION

ADMINISTRATIVA/ORGANISMO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

{Pesos) RPA-3

17,059,084.16 87,504,688.50

104,919,466.57 7,960.37 104,927 426.94

17,422, 738.44

Secretaria de Economia y del Trabajo 104,919,466.57 7.960.37 104,927,426.94 17.422,738.44 17,059,084.16 87,504,



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

CHIAPAS RAMO O DEPENDENCIA: Secretaria de Economia y del Trabajo
= T T ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESQOS EN CLASIFICACION
ADMINISTRATIVA/PODERES

DEL 1 DE ENERQO AL 31 DE MARZO DE 2022

(Pesos)

104,919,466.57 7,960.37 104,927,426.94 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,688.50

-

104,919,466.57 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,688.50

0.00 0.00 0.00 0.00 000

0.0 0.00 0.00 0.00 ' 0.00 ' 0.00

0.00 0.00 0.00 © 0.00 0.00




CHIAPAS

CORIFAN DH ESTARO

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
RAMO O DEPENDENCIA: Secretaria de Econcmia y del Trabajo

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EN CLASIFICACION
ADMINISTRATIVA/ENTIDADES
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

(Pesos)

RPA-5



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS
CHIAPAS RAMO O DEPENDENCIA: Secretaria de Economia y del Trabajo

COIRIEENG M | ~End

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS CLASIFICACION FUNCIONAL (FINALIDAD
Y FUNCION)
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE marzo DE 2022

(Pesos) RPA-6

3 Desarrollo Econdmico 104,919,466.57 7.960.37 104,927,426.94 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,688.50
31 Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 104,919,466.57 7,960.37 104,927 426.94 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,6858.50
TOTAL DEL GASTO: 104,919,466.57 7,960.37 104,927,426.94 17,422,738 .44 17,059,084.16 87.504,688.50

/



@ CHTAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO

SISTEMA CONTABLE 2022
INTERESES DE LA DEUDA
DEL 10. DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022 Pagina 1 de 1
Fecha: 18/04/2022
I | IDENTIFICACION DE CREDITO O INSTRUMENTO | [ DEVENGADO || PAGADO |
| - - T Jf?hl‘\ :1_::,“-‘ I T .‘ CRED!TOS BIANCANOS e | , [P R R TR - }
TOTAL DE INTERESES DE CREDITOS BANCARIOS
I T oTROS INSTRUMENT O DE DEUDAT ARG A AR s

TOTAL DE INTERESES DE OTROS INSTRUMENTOS DE DEUDA

TOTAL

Lic. Garios Alberto SalaZar Estrada

Secretario de Economia y del Trabajo

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y s ' razonablemente correctos y

son responsabilidad del emi



@ CHIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO

SISTEMA CONTABLE 2022
ENDEUDAMIENTO NETO
DEL 10. DE ENERO AL 31 DE MARZQ DE 2022 Pagina 1 de 1
Fecha: 18/04/2022
| ENDEUDAMIENTO
L INETO

l TOTAL CREDITOS BANCARIOS _I
R e

NO APLICA

TOTAL OTROS INSTRUMENTOS DE DEUDA

TOTAL

Lic. Carlos Alberto Salazar Esirada
Secretario de Economia y del Trabajo

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y.§us notas, s6n razonablemente correctos y
son responsabilidad del emisbr”. T



ESTADOS E INFORMES

PROGRAMATICOS




ESTADOS E INFORMES PROGRAMATICOS




| CHIAPAS

B S N A R

GONCEPTO

-og.ramas
subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Otros Subsidios
Sujetos a Reglas de Operacidn
Jesempeno de las Funciones
Especificos
Funciones de las Fuerzas Armadas {Unicamente Gobiemno Federal)
Planeacion, seguimiento y evaluacidn de politicas plblicas
Prestacion de Servicios Piblicos
Promocion y fomento
Provisién de Bienes Pdblicos
Proyectos de inversion
Regulacién y supervision
Administrativos y de Apoyo
Apoyo a la funcion piblica y af mejoramiento de lka gestion
Apoyo al proceso presupuestario v para mejorar la eficiencia institucicnal
Operaciones ajenas
sompromisos
Desastres Naturales
-Obligaciones de cumplimiente de resoiucion jurisdiccional
Jbligaciones
Aportaciones a fondos de estabilizacion
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones
Aportaciones a la seguridad social
Pensiones y jubilaciones
*rogramas cle Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
wrticipaciones a entidades federativas y municipios

ssto financiero, deuda o apoycs a deudores y ahorradores de la banca

deudos de ejercicios fiscales anteriores

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS

RAMO O DEFPENDENCIA: Secretaria de Economia y dei Trabajo

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2022

(Pesos) RPA-7
PRESUPUESTO DE EGRESOS '
APROBADO AMPLIACIONES MODIFICADO DEVENGADO PAGADO SUBEJERCICIO
... -REDUCCIONES : e
104,919,466.57 7,960.37 104,927,426.94 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,688.50
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.60
104,919,466.57 7,960.37 104,927,426.94 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,688.50
.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
160,623.67 043.77 159,679.90 58,823.47 58,823.47 100,856.43
104,758,842.90 8,904.14 104,767,747.04 17,363,914.97 17,000,260.69 87,403,832.07
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.0C 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00
0.60 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DEL GASTO: 404,919,466.57 7,960.37 104,927,426.94 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,688.50




GOBIERNC CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2022

[ I . PRESUPUESTO DE EGRESOS | AVANCE% |
MUNICIPIO /| nFRESUBHESTO e B0 : " DEVENGADOL
COBERTURA APROBADO  MOBIFICADO| DEVENGADO  PAGADO, | uoniicano

PP | PROGRAMA PRESUPUESTARIO/ PROYECTO ESTRATEGICO |

GRAN TOTAL 0.00 0.00 .00 100.00

NO APLICA

JEFE DE LA UNIDAD DE ;AP D ADMINISTRATIVO

ONZALEZ CABA



REINTEGROS FEDERALIZADOS




REINTEGROS FEDERALIZADOS
ast




ﬁ CHIAPAS GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO

SISTEMA CONTABLE 2022
FORMATO DEL EJERCICIO Y DESTINQ DE GASTO FEDERALIZADO Y REINTEGROS

DEL 10. DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2021 Pagina 1 de 1
Fecha: 05/04/2022

i

NO APLICA

Lic. Cdflos Alberto Salazar Estrada

Secretario de Economia y del Trabajo % i Apoyo Administrative
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus‘notas, séprazonablemente correctos y son

responsabilidad del emisor”.




INFORMACION LEY DE DISCIPLINA

- FINANCIERA - LDF







NOMBRE

DEL ENTE PUBLICO : Secretaria de Economia'y del Trabajo

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado — LDF Ba.

Clasificacion por Objeto dal Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 31 de marzo de 2022

(PESOS)
Egresos
Conceplo ! / Madillcads Devengado Pagado Subgjercleio
Reducciones
. Gasto No Etiquetado 104,919,468.57 7.960.37 104,927 426 94 17,422,738 .44 17,059,084.16 B7,504,688.50
A Servicios Personales. 75,116,969.62 -25,836.27 75.091,133.36 15.300,463.20 15,047,252.59 59,790,670.18
al} Remuneraciones al Persanal da Cardcter Permanenle. 31.171,921.75 -30.374.98 31,141 546.77 7.627.971.18 7.595,391.04 23,513,6576.58
a2} Remuneraclunes sl Parsanal de Gardeter Transitorio. 360,740.64 0.00 360,740 64 0.00 0.00 360.740 64
as) R wnes Adlclonales ¥ 31,290,524 .54 -8,084.44 31,281,440.10 §,002,857.73 4,991,977.70 28,278,602.37
a4) Seguridad Social. 4,219,590.28 11.729.18 4,231,319.47 1,016,756.95 B12,245.62 3,214 562 52
asg) Otras l Sodiales ¥ 5,616,612.00| -3,506.00 5,613,106.00 1,374,352.00 1.269,093.00 4,238 754,00
a6) Previsiones, 000 o.00 0.00 0.00 0,00 0.00
a7y Page de Egtimulos a Servidores Piblicos. 2,457,580 42 5309.9€ 2,462.980.28 278,545.33 278 545.33 2,184 435 05
B Wateriales y Suministros. 2.493.509.05 16.361.86 2,509.870.91 132,747 87 94,080.58 2,377,123 04
b1} de ini lén, Emisian de [ y Articulos Oficiales. 1,078.179.03 000 1,078,179.03 4,495.60 0.00 1.073,683 43
b2} Alimenltos ¥ Utensilles, 23069177 0.00 230,591.77 11,074.21 0.00 219,517 56/
b3) Matarias Primas y ialas de F y G 0.00 .00 0400 0.00 0.00 oo
b} Matarialas y Artlculos de Conslruccidn y de Reparacidn, 7.227.98 .00 7.227.98 0.00 0.0% 7.227 98
p5} Procu Quimicos, F: colticos y de L 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 6.00
(23] Cambustibles, Lubricantes ¥ Aditivos. 928,014.90] -3,032.89 925,982.01 80,610.92 &0,610.82 Ba45,3¥1.09
b7y Vestyarie, Blancos, Prendas de Proleccién y Artlculos Deportivos. .00 0.00 .00 0.00 0.80 0.00
b8} Malerialas y #slros para d £.00 Q.00 0.00 0.00 6.00 0.00/
be) Herramiantas, Refacclonss v Accasorios Menores, 24849537 18,394.75 267,B90.12 36,567.14 13478.86 231,322 98
c. Saiviclos Generales, 16,286,927.18 -16,361.86 16,280,685.32 1,734,280.73 1,562,494.35 14,546,284 59
el} Bervicios Basloas. 147348992 -10,428.67 1,463,061.26 267.813.87 255.524.00 1.195,447.28
€2} Sefvicloa de Arendamianta, 2,662,068, 52 -2,704.44 2,659,364.08 536,100.05 523,042.15 2.123.264 03
c3)  Servicloa Profesionales, Clenlificos, Tesnkos y Otros Serviclos. 2,446,802.501 -15,728.08 2.431,074.42 168,479.68 166,077.8% 2.262,594.54
od) Servicks T , Bancarios y G 178,800.60 0.00 178,800.00 173,200.00 173.200.00 5,600.00
=33 Servicios da Ir 3 J6n, Mar y Consarvacion. 739,633.14 1,246.86 T40.880.00 137,084.76 B7 757.86 602,895.24
<6}y Sendelos de Comunlcacian Soclal y Publicldad. 1.501,636.7¢ -10,029.37 1,481,607.37 58,047.37 B§,047.37 1.433,560.00
o7} Servicics de Traslado y Vidticos. 2,536,470.40 85,885.30 2,622,355.70 132,041.99 132,041.99 248031371
B} Servicios Oficialas. 3,131,037 .46 -57,065.31 3,073,%72.15 .00 0.00 3.073.972.15
9} Owes Servicios Generales, 1,626,588.50 -7.538.16 1,619,450.35 260.8t2.7% 264,803.17 1,358,637 64
o. T lgnacts bsldios y Otras Ayudas. 8,012,060.71 33.796.64 6,045,857.35 255,246.84 255,246.64 5.790.610.71
d1) Transferonclas Intamas y Asignacicnas al Sector Fyivlico. 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
d2) Transterencias al Resto del Sactor Plblico. 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
43y Subsidios y Subvancienes. 260,060.00 33,796.64 203,796.64 33,796.64 33,796,584 260,000.00]
dd)  Ayudas Soclalss. 5,286,373.00 Q.00 5,286,373.00 221,450.00 221,450.00 5,064,823 00
d5) Pangionas y Jubitaciongs. 0.00 .00 0.00 0.0 Q.00 0.00
d6) Transferancias a Fidaicomisos, Mandalos y Olras Analogos. 485 687,71 0.00 465,687.71 600 Q.00 465.687.71
a7} Transfaranclas a la Segurigad Soclal 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
o8} Conalives 0.00 0.00 Q.00 0.00 .00 o.uo
a9 Transferencias el Extarior. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Blenss Muebles, Inmusables & Intangibles. .00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
el Mabliare y Equipo dg A i 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
€2} Mobiliaric y Equipo Educacional y Recraalivo. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Equipa & Instrumental Médico y de Laboratorio. 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
4] Vehleulos y Equipo de Transporis. 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00
a5} Equipo de Defensa y Seguridad. 0.00 .00 0.00 000 0.00 000
26} Maquinarla, Qtros Equipos y Hertamientas. 0.00 0.00 .00 6.00 0.00 0.00
aT) Aclives Bioldgicns, 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
e3) Blanes Inmusblas. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intanglbies. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Inversion Publica. 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
13 Chra Pablica an Blenes de Dominio Pdbllce. 0,00/ 0.00 0.00 000 6.00 0.60!
f2) Obra Piblica sn Blenes Praplos. 0.00 Q.00 0.00 o.00 0.00 .00/
3 Proyactos Produclives y Acciones de Fomento 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00
] Inversionas Financisras y Otras Provisionss, 5,000,000.00 .00 5,000,000.00 [eX+li] Q.00 5,000,000.00
gi) Inversionas para e Fomenio de Aclividades Praduciivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
92} Acgiones y Participaciones de Capilal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 aan
g3 Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
a4} Concesion de Prastamos, 0.00 000 0.00 .00 0.00 0.00]
g5 loversiones en Fl Mandatoz y Otros Andlog 0.00 0.00 0.00 2ot 0.00 0.00°
Fideicomiso de Desastres Naturzles {informativa)
g6) Qtras nversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000
) Provisiones para Contingencias y Clras Erogaciones Especiales, 5,000,000.00 0.00 5,000,000.00 0.00 0.00 5,000,000.00
H. Panicipacionea y Appraciones, 0.00 oon 0.00 0.00 .00 0.00
h1}  Parlicipacianes. 0.00 0.00 0.00 Q.00 4.0 0.00
h2) Aporaciones. 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
h3) Convehlos. 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
t Deuda Pibilea, 0.00! 0.00 0.00 0.00 .00 oo
i} Amortizacién de la Deuda Publica, 0.00 .00 000 C.00 .00 Q.00
2y Intereses da ta Deuda Pabllca, 0.00 Q.00 0.00 0.00 Q.00 Q.00
i3) Gomislones de la Deuda Publica. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0y
i4) &astos de la Deuds Piblica, 000 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
i:33 Cosio por Cobarturas. 0.00 004 0.00 0.00 .00 0.00
18} Apoyas Financleros, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
R} Adsudos de EJercicios Fiscales Anterioras (ADEFAS). 0.00 0.00 ©.00 0.00 0.00 ¢.00
il Gaslo Eliqustada 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 6.00
A Servicios Personales. 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00
al)  Remuneraciones al Personal de Cardeter Parmananta. 0.00 0.00 £.00 0.00 0.00 0.00
a2} Remuneraciones al Personal de Cardaler Transitorio, 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 Q.00
ad) Remunaracionas Adicionales y Especiales. £.00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00
ad) Saguridac Soclal. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Otras Prastaciohes Soclales y Econdmicas, 0.00 0.00 000 00D 0.00 0.00
EL Previsiones. 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000
arn Page de Estimulos a Servidores Publicas. 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 000
B. Malerizles y Suministros. 0.00 0.00 00y 9.00 0.06 000
e1) Materiales de Admir Emiskn de D y Artleulos Oficiales. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.o0
12 Alimentos y Utensilles. 6.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
b3]  Waterias Primas y Malerialas de P ion y Comercial 6.00 0.00 0.00 000 .00 0.00
b4)  Matsriales y Articulos de Gonstrucoion y de Reparacion 000 000 .00 0.00 : .60 0.00

/[

Lic. Carlos Alberto Salazar Estrada
Secretario de Economia y del Trabajo




NOMBRE DEL ENTE PUBLICO : Secretaria de Economia y del Trabajo

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado — LDF 6a.
Clasificacién por Objete del Gasto {Capitulo y Concepto) |

Del 1 de Enero al 31 de marzo de 2022 |

(PESOS) |
| Egrasés
Concepto p p ! ‘Modif Devengado Pagade REEGEE
Reducciones
bS5} Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
bé&) Combustibles, Lubricantes y Aditives. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Vastuario, Blancos, Prandas de Prolacclén y Articulos Deportivos, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00
ha) i ¥ para i 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 4.00
bg) Herramientas, Refactlones y Accesoros Menores. 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 oao
c. Serylcioy Gengralas. 0.00 0.00 .00 0.00 Q.00 0.00.
c1) Sarvicios Basicos, 4.00 0.00 £.00 0.00 .00 0.00
62} Servicloa do Arendamiento. .00 0.00 Q.00 0.00 .00 6.00
<3) Serviclos Prelesionales, Cienlifices, Técnlcas y Otros Serviclos. .00 .00 0,00 0.00 0.00 0.00
od) Bervicios Fi Bancarios y G 0.00 0.00 ©.06 0.00 000 0.00
©5) Servicios ds ian, R id i y G A0 0.00 0.00 0.06 0.00 0.680 0.00
5] Servictos ds Comunicacion Soclal y Publicidad. 0.00 Q.00 0.00 0.03 o0co 0.00
<7) Servicios de Trasiado y Viatices. 0.00 0.00 0.00 oo 0.00 0.00
€8} Servicios Oficlales, 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.08 0.00
o8} Otros Servicios Genaralss. Q.00 0.00 0.00 .00 Q.00 .00
v} Trar . Astgnaciones, y Otras Ayudas. 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
d1y Trar internas y al Sactor Piblico. 0.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferantiss 2| Resto dal Seclor Piblico. 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvencionss. 0.00 0.00 Q.00 [1 X1l 0.00 2.00
T a8 Ayudes Secisles, 0.00 0.00 9.00 0.00 ©.00 .00
a5} Penaslanes y Jubliaciones. 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 9.00 0.00
d8) Trar ias 2 Fideicomi y Ctros Analogy 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00
a7 Transferencias & la Segurdad Social 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
dg) Donativos. 000 0.00 0400 e .00 .00
d9) Transforancias al Exterior, a00 0.00 0.00 0.8 Q.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmusbles e Intangibles. 0.00 0.00 [l 0.02 Q.00 0.00
a1} Wobilianio y Equipo de Admin|siracign, Q.00 0.00 0.00 (R4} 0.00 o.00
o2} iliano y Equipa al y R a.0e 0.00 6.00 8.00 0.00 0.00
83} Equipo e Instrumenital Médlce y de Laboratorle. 0.00 0.00 0.00 Q.00 .00 0.00
ed)  Vehlculos y Equlpo de Transporta, 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
85) Equipo de Defansa y Seguridad, 0.00 0.00 0.00 0.00 C.00 0.00
eb) Maguinarla, Owos Equipos ¥ Herramientas. 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
&) Aclivos Bloldgicos, 0.00 0.00 0.00 4.00 .00 0.00
atl) Blenes Inmuables. 000 0.00 0.00 000 2.06 0.00
e9)  Aclives Intangibles. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00/
F. Inversign Pablica. 0.00 000 0.00 £.00 0.00 0.00]
1} Obra PUblica on Bignes de Dominio Pdblice. 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
2y Cbra Publica en Bisnea Proglos. 0.00 ooo 0.00 0.00 0.00 0.00;
2y Proyectos Proguctivos y Acciones de Fomento c.oo 0.00 Gan 0.06 000 0.00/
G. Inversionas Financieras y Olras Provislonas. 0.00 0.00 0,00 0.0¢ .00 0,00/
gt} Inversionas para el Fomenlo de Aclividades Produclivas 0.00 000 Q.00 .00 0.0 0.00/
g2} Acciones y Paricipacionss de Capital 000 0.00 a.00 09.00 .00 0.00
a3} Compra da Tiluios y Valoras 0.00 0.00 &.00 0.00 0.0¢ 0.00
g4} Conceslén de Préstames. 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
g5} Inversionas en Fidaicomisos, Mandalas y Otros Andlogos. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fidsicamiso da Desastres Naturales (informativo)
e} Otras Inversianas Financieras ¢.00 0.00 .00 .00 .00 0.00!
v Provi para Cor y Otras Er I Espacial .00 0.00 0,00 0.00 Py 0.00
H, Particlpaciones y Aporlagionas, 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
h1) Participacionas. .00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
h2} Aportaclones. .00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
h3} Convenlos, Q.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
3 Deuda Publlca .00 0.00 Q.00 000 .00 0.00
i1} Amortizacidn de la Deuda Poblica. .00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
12} Intereses da fa Deuda Publice. 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
13} Comislonag de ta Deuda Publica, 0.00 0.00 0.00 0ne Q.80 0.00
143 Gastos da ta Dauda Pablica £.00 000 0.00 0.00 Q.00 0.00
i5) Costo por Cobarturas. 0.00 0.00 0.00 000 060 0.00
ig) Apoyos Financiaros, 0.00 .00 0.00 000 0.00 0.00
3] Adeudos de Ejercicios Flscaies Antericres (ADEFAS). 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
//
/ {
lii. Total de EgreSQs 104,919466.57 / 7.960.,37 104,927,426.94 17,422,738.44 17,059,084.16 B7,504,680.50,
/I
/

Lic. Carlos’AIberto Salazar Estrada
Secretario de Economia y del Trabajo
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Clasificacién Administrativa
tyef 1 de Enero al 31 de marzo de 2022

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO : Secretaria de Economia y del Trabajo
Estado Analitico det Ejercicio del P p

~ LDF &b,

{PESDS)
Egresos
Congepto Aprobado Ampliaciones / Modificado Devengada | Pagado Bubejercicio
Reduccionas
|. Gasto No Etigustada 104,919,466.57 7,960.37 104,927,426.94) 17,422,738.44 17,059,084,16 47,504,688.50
Secretaria de Eceniomia y del Trabajo 104,919 ,466.57 7,960.37 104,927 426,94 17,422,738.44 17.059,084.16 47 504 688,50
1. Gasto Eflguetade 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] .00
Secratarlz e Ecenumia y dal Trabajo 0.00 0.00| 0.00] 0.00 0.00] 0.00
Ill. Total de Egresos 104,914,466.57 // 7,960.37 104,927,426.94 17,422,738.44 17,059,084.16 87,504,688.50

e
Lic. Caflos Alberto Salazar Estrada

Secretario de Economia y del Trabajo



NOMBRE DEL ENTE PUBLICD : Secretaria de Economia y del Trabajo
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egrescs Detallado — LDF 6.

Clasificacién Funcional (F

i y Funelén)

Del 1 de Enaro al 31 de marzo de 2022

(PESOS) |
Egresos
Concepto ; Ampliaciones / 5 Subejercicio
Aprobado i Modificado Devengado Pagado
I. Gasto No Etiquetado 104,919,466.57 7.960.37| 104,827 ,426.94 17.422,738.44 17,059,084.16 B7.504,688.5
A. Goblero .00 0.00 0.00 n.oe 0.00 0.00)
a1} Lagislaclan 0.00 0.00] 0.00} 0.06 0.00 0.004
a2) Justicia .00 0.00 0.00) 0.06 0.00 0.00)
23) Coaordinaclén de la Polltica de Gobierna .00 0.00] .00} 0.0¢ 0.00 0.004
a4} Relacionss Exteriores .00 0.00 0.00f 0.06 0.00 0.00
as) Asuntos Financieres y Hacendarios .00 0.00 0.0 0.00 2.00 0.00
ag)  Seguridad Nacional £.00 0.00! 0.0 0.00 0.00 0.0
a7} Asuntos de Orden Publico y de Beguridad Interior .00 0.00! 0.0 0.00 0.00 0.0t
ad) Otros Servicios Genetales .00 0.00 0.00] 0.00 Q.00 0.0
B. Dasarrclly Social .00 0.00 .00 0.08 0.00 00
o1} Protaccidn Ambiental 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00)
b2} Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00/ .00 000 0.00 0.0
b3) Salud 2.00 0.00 .00} 0.00 0.00 0.00)
Bd) R ién, Cultura y Otras Manil Soclales €00 0.00 0.00) 0.0 0.00 0.00}
b8} Educasiin 0.00 0.00 0.0 000 0.00 0.00}
b6}  Prolecclén Soclal .00 0.00! Q.00 0.00 0.00 0.00§
b7}  Qiros Asuntos Sociales C.00 0.00] 3.004 0.00 0.00 0.00|
-C. -Desammilo Esondmice 104,919,468.57 7,960.37| 104,927,426.94) 17,422 738.44 17,059.084.16 87.504.688.50
&1)  Asunlos Economlcos, Gomerciales y Laberales en Ganaral 104,919,466.57 7,960.37 104,927,426.94 17,422,738 44 17,058,084.16 87,504 688 5
c2) Agropecuarla, Silvicultura, Pesca y Caza .00 0.00] .0 0.00 .00 oog.
c3) Combustibles y Energia &,00 0.00! a.00) 0.0 0.00 0.00)
ed)  Minsria, Manufacturas y Constnuccién 0.00 0.00] Q.0 0.00 0.00 0004
8]  Transporte .00 0.00 4.00§ 0.00 0.00 0.0
£8) Gomunicaclones .00 0.00 0.004 0.00 0.00 0.004
ef)  Turismo Q.00 0.00! Q.01 0.00 0.00 0.00
¢8) Cientia, Tecnologla & Innavacién .00 0.00/ Q.0 Q.00 0.00 0.00f
€8}  Otras Industrias y Owos Asunlas Econdinicos 2.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00f
0. Otwas no Claglficadas en Funcionas Antariores .00 0.00! Q.00 0.00 0.00 0.00]
d1)  Transac. da la Dauda PibllcarCosta Financlero de fa Deuda 0.00 0.00] Q.00 0.00 0.00 0.00}
d2)  Teansl, Part. y Aport. entre Diferentas Niv, y Ord. de Gob, 0.00 0.00; 0.00) 0.00 0.00 0.00]
u‘;) Sanaamiento del Sistama Financiero .00 0.00] 3.00] 0.00 0.00 0.00|
d‘4) Adsudoy de Elerclcios Flsoales Anteriores. .00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.004
Il Gasto Etiquetado .00 0.00 .00} 0.00 0.00 0.0
A, Gobiemo .00 0.00 0.004 0.00 0.00 0.0
a1} Legislacion .00 0.00 .00} 0.00 0.00 0.0
a2} Juslicia 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00}
ad) Coordinacién te 1a Pollica de Gobiermne .00 0.00 0.004 000 0.00 0.00f
a4) Relaciones Exterlores £.00 0.00 0.00) [+Rvs] 0.00 0.0
ab)  Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00]
al} Seguridad Naclonal 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00) 0.00)
87} Asuntes de Orden PUblico y de Seguridad Interior .00 0.00 0.00] 000 0.00 0.00|
af)  Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00
B. Desarrcilc Social £.00 0.00 0.00} 0.00 0.00] 0.0
b1)  Proteccién Amblantal 0.00 0.00 0.00f 0.00 0.00) 0.0
bz) Vivienda y Servicios a la Comunidad £.00 .00 0.00§ 0.00 0.00] 0.00f
b3} Saiud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
bd} i6n, Cultura y Otras Soclales 0.00 0.00 0.00) .00 0.00 0.004
b5  Educacidn .00 .00 0.00 o.or 0.00 0.00f
bE) Protecclén Soclal 0.00 0.00 0.00} Q.00 0.00 0.00)
B7)  Ctros Asunlos Sociales 0.00 .00 0.00] Q.00 0.00 000
C. Desamalle Econgmico 0.00 .00 0.00 0.0 0.00 0.004
©])  Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General g.00 0.00 0.00] 000 0.00 0.0
€2) Agropecuarla, Silvicultura, Pesca y Gaza 0.00 0.00 0.00] 000 0.00 0.0
©3) Combusiibles y Energla £.00 Q.00 0.00] [R) 0.00 0.00]
ed]  Minaria, Manufacturas y Canstruecidn 000 0.00 0.00f [iRVe] 0.00 0.00
©9) Transporie .00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.0
e3)  Comunlcaciones 0.00 0.00 0.0i 0.00 0.00 0.00f
c?)  Turlsmo &.00 0.00 9.004 0.00 0.00] 0.00}
8] Ciencia, Tacnologia a Innovacién 0.00 0.00 0.004 0.00 0.00] 0.004
91 Gtras Industrias y Qlros Asuntos Econdmicos .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
B, Giras no Glasificadas en Funcienss Amtarionas .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00§
d1)  Transac. de la Deuda PiblicarCasle Financiero de la Deuda 0.90 0.00 0.00| 0.00 0.00 0,004
d2)  Transf,, Part y Aport antre Difarentes Niv. y Ord. de Gob. .00 0.00 0.00] .00 0.00 0.00§
d3] Saneamignto dal Sistema Financiero .00 0.00 0.00] oo 0.00 0.0
d4)  Adeudos de Elerclcios Flscalas Anterioras. 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.004
i
/ /
1. Total de Egresos 104.9#455.57 //7.95&:7 104,927 426.94) 1742273044 17,059,084.16 87,504,688.50

/

Lic. Carlos Alberto Salazar Estrada
Secretario de Economia y del Trabajo



NOMBRE DEL ENTE PUBLICO : Secretaria de Economia y del Ti'abajo
Estado Analitico det EJercicio dul Presupuesto de Egresos Detallado ~ LDF 6d.

Clasificacién de Servicios Personates por Calegoria

Del 1 de Enere al 31 de marzo de 2022

(PESOS)
Egresos
Concepto Aprobado Amphacifones.f M‘-) dificado Devengado Pagade Subejercicio
Reducciones 1

I, Gasto No Efiqustade 76,619,993.99 0.00| 76,619,993.99) 5.086,682.04 6.044,847 .50 71.523.301.91
A. Bersonal Administralive ¥ da Sendtie Puklise 76.618,933.95 0.00 76,61%,803.95 5,096 652,04 5,044,937 50 71.523,301.91

B. Maglsterio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

C, Serviclos da Salud 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00
1) Parsonal Administrativo 0.04 0.00 .00 0.00 0.00 0.00

£2) Parsonal Médico, Paramédice y Aflin 0.0d 0.00 o.0e 0.00 0.00 0.00

0. Seglridad Fiblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
£, Gaslos Asociados a la mplemantacién do Nuavas Leyss Fedarales o Reformas a las mismas .00 0.00 0.00 000 0.00 0.00]
a1} Nombre dsl Pragrama o Ley 4 0.0 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00

F. Sentencias Laborales Definibvag 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00] 9,00/

Ii. Gasto Etlquetade 0.008 0.00 0.00} 0.00] 0.0 Q.00
A, Personal Administrativo y de Servicio Piblico 4,00 0,00 6.00 0.00 0.00 2.00
B, Wagisteric 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 .00
C. Servicios de Salud 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
1) Personat Adminigtrativa 0.0 0.00 2.00 000 0.00 8.00

c2) Parsenat Wédico, Paramédico y Afn 0.0d 000 0.00 0.00 0.00 0.00

[, Segundad Pabllea 0.00 0.00 0.00 oo 0.00 0.00
E. 3astos Asbalades a fa Implementacin de Muevas Leyes Federales o Refonmas @ lag mismas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.60|
e1) Nombre del Programa ¢ Lay 1 0.0 .00 0.00 0.00 0.00 0.00]

F. Sentenclas Laborales Dafinltives 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
lll. Total del Gasto en Servicios Personales 76,819,993.95) 0.00 76,619,993 85 5,086.592.04 5.044.347.50 71.523.301.91

Lic. Carlds Alberto Salazar Estrada
Secretario de Economia y del Trabajo
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APLICACION DEL PRESUPUESTO TOTAL POR RUBROS
DEL 1 DE ENERO AL 31 BE MARZO DEL 2022

2111 142 0 SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO

(=

RECURSOS PRESUPUESTARIOS
1000 Servicios Personales
2000 Matriales y Suministros
3000 Servicios Generales

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e intangibbles

6000 inversion Pablica

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000 Participaciones y Aportaciones

9000 Deuda Publica

75,116,969.63
2,493,509.06
16,296,927.18
6,012,060.71

5,000,000.00

75,091,133.36
2,509,870.91
16,280,565.32
6,045,857.35

5,000,000.00

15,300,463.20
168,937.26
1,817,280.53
255,246.64

0.00

15,300,463.20
132,747.87
1,734,280.73
255,246.64

0.00

15,047,252.59
132,747.87
1,726,484.41
255,246.64

0.00

15,047,252.59
94,090.58
1,662,494.35
255,246.64

0.00

Subtotal

104,919,466.57

104,927,426.94

17,541,927.63

17,422,738.44

17,161,731.51

17,059,084.16

RECURSOS PROPIOS

1000 Servicios Personales

2000 Matriales y Suministros

3000 Servicios Generales

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Subtotal

RECURSOS AJENOS

1000 Servicios Personales

2000 Matriales y Suminisiros

3000 Servicios Generales

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Subtotal

RECURSOS FEDERALES NO FRESUPUESTARIOS

1000 Servicios Perscnales.

2000 Matriales y Suministros

3000 Servicios Generales

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Ofras Ayudas

Subtptal

| 104,919,466.57

- 104,927,426.94

~17,541,927.63

| 17,422,738.44]

17,161,

51| 17,059,084.16

JEFE DEL AREA DE RECURSOS FINANCIEROS

C.P. MARA ORFILIA D@ALVEZ

JEFE DE LA UNIDAD_

OYO ADMINISTRATIVO

/
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APLICACION DEL PRESUPUESTO TOTAL POR RUBROS
) JUSTIFICACION
2111 142 0 SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO

La diferencia de $261,006.93 ; que presenta la fase del presupuesto gjercido en relacion al presupuesto devengado, corresponde a pasivos creados
al cierre del mes de Marzo ejercicic 2022 pagaderos en abril; mismo que se integra de la siguiente manera; Servicios Personales $253,210.61,
(Nomina Normal Pagos Retroactivos, Cuota IMSS, y Aportacién al ISSTECH). asi como tambien Servicios Generales 7,796.32, (Pago de
Retenciones)

La diferencia de $363,654.28; que presenta la fase del presupuesto pagado en relacion al presupuesto devengado, corresponde facturas tramitadas
pendientes de pago y a pasivos creados al cierre del gjercicio 2021 pagaderos en el ejercicio 2022; mismo que se integra de la siguiente manera;
Servicios Personales por $253,210.61, (Nomina Normal, Cuota IMSS, y Aportacion al ISSTECH), Materiales y Suministros $38,657.29
(Productos Alimenticios para Personas), Servicios Generales $71,786.38 (Servicios Basicos, 10% de 1.S.R. de Arrendamiento de Edificios y
Locales, Viaticos Nacionales y al Extranjero, Otras Contribuciones, Impuesto Sobre Nominas, retenciones del 2% de mano de obra y 6% adicional
correspondiente al 6° himestre).




ANALISIS DE LAS PRINCIPALES VARIACIONES Y ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2022
2111 142 0 SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO
BSEEan Free ~ PRESU "Es:rqDEEG'R'Eﬁdsf”.' '
MODIFIGADO DEVENGADO

104,919,466.57 7,960.37 104,927,426.94 17,422,738.44 (87,496,728.13) _______ -83.4

La variacién que presenta este organismo publico representa en gran parte a la di_sponibi!idad presupuestal $87,504,688.50, mismos que seran devengados para cubrir el page de Salarios,
Cuotas al IMSS, Isstech e Infonavit; gastos de operacion tales como: Materiales y Utiles de Oficina, productos alimenticios, material de Limpieza, Combustible, Servicios Basicos, Servicios de
Arrendamiento, Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios, Reparacion, Mantenimiento y Conservacién de Vehiculos, Servicios de Traslados y Viaticos, Congresos y
Convenciones.

La variacion o disponible presupuestario esta integrado por la fuente de financieamiento Recursos Federales, por un importe de $87,504,688.50.
Integracién de la Modificacion al Presupuesto de Egresos {(Ampliaciones/Reducciones)

Ampliacion Ligquida por un monto de: $ 7.860.37 |Ampliacién liquida de recursos presupuestarios para la partida 14401.- cuotas para el seguro de vida, pago complementario
del 01 de abril del 2022 al 31 de marzo del 2023.

JEFE DEL AREA DE RECURSOS FIN ROS JEFE DE LA UNi [ OYQ ADMINISTRATIVO

2z
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2111 142 0 SECRETARIA DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO
= = _ PRESUPUESTO DEVENGADO

COMPARATIVO Y ANALISIS DEL PRESUPUESTO DEVENGADO POR OBJETO DEL GASTO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2022

OBJETO DEL GASTO

INCREMENTOI/DE.

CREMENTO

ANALISIS DEL INCREMENTO Y/O DECREMENTO POR CAPITULO DE
| GASTO |

TOTAL

15,864,926.64 17,422,738.44 1,557,811.80
o La variacion se debe al incremento salarial del 3.1% el cual es aplicado
1000 |Servicios Personales 14,658,899.63 | 15,300,463.20 641,563.57 |durante el tercer trimesire del Afio, lo que hace la diferencia entre el 2021
2000 |Materiales y Suministros 232,212.74 132,747.87 (99,464 87)| ! dscremento se debe principaimente a que en este Trimestre no se han
devengado todo los gastos de Ejercicio.

La variacion entre el ejercicio 2021 y el actual se debe a que en el
Ejercicio anteror, en €l mismo periodo no se habia registrado en Sistema
3000 |Servicios Generales 752,364.27 1,734,280.73 981,916.46 |el Pago del Impuesto Sobre Nomina del 1er Bimesire. Asi mismo
deribado al regreso de las actividades normales,respecto al capitulo 3000

se han podide realizar los tramites pertinentes en tiempo.
g . . - La variacion se debe al incremento salarial del 3.1% el cual es aplicado
apgp |Transierencias, Asignaciones, Subsidios y| 554 4e0 04 255,246.64 33,796.64 |durante e tercer trimestre del Afio, lo que hace la diferencia entre el 2021

QOtras Ayudas

JEFE DEL AREA DE REC IRSOS/FINANCIEROS

C.P. MARA ORFlthérﬂf)EEEkaN—GALVEZ

JEFE DE LA UNIDAD DE MINISTRATIVO

DR.J CESAR GONZALEZ CABA




ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO

CHIAPAS CIERRE A MARZO DE 2022
TCoRTERG T ey SecretarCa de EconomLUa y del Trabajo
Pagina 1 de 1
(Pesos) Fecha de Impresisn: 05/04/2022 1:55:16 p.m.
PRESUPUESTO AUTORIZADO Variacion
Nominal
PRESUPUESTD
CAPITULOS / CONCEPTDS DE EGRESCS AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO COMPROMETIDO DEVENGADO EJERCIDO PAGADD
APROBADO Modificado Medificado
Comprometido Devengado
TOTAL 17,728,301.80 603,599.77 271,865.19 18,060,036.38 17,541,927.63 17,422,738.44) 17,161,731.51 17,059,084.16 518,108.75 637,297.94

Servicios Personales, 15,700,928.64 57,868.64 91,665.28 15,667,132.00 15,300,463.20 15,300,463.20 15,047,252.59 15,047,252.59 366,668.80 366,668.80
Remuneraciches ai Persenal de Carédcler 7,792.980.45 32,580.15 62,955.13 7.762,605.47 7.627.971.19 TH27.971.19 7.585.391.04 7.595,391.04 134,634.28 134,634.28
Permanante,

Remuneraciones Adicionales y Especiales. 5.206.663.92 10.860.71 19.945.15 5.187.579.48 5.002,837.73 5.002,837.73] 4.991.977.70 4,991,977.70 194.741.75 194.741.75
Seguridad Social. 1.023.985.85 3.768.82 0.00 1.027.754 .67 1.016,756,95 1.016,756.95 812,245.52 812.245.52 10,997.72 10.997.72
Oftras Prestaciones Sociales y Econdmicas. 1,404,153.00 5,259.00 8.765.00 1,400,647.00 1.374,352.00 1.374.352.00 1.368,093.00 1.369,093.00 26,295.00 26,295.00
Pago de Estimulos a Servidores Piiblicos. 273,145.42 5,399.96 0.00 278.545.38 278.545.33 278.545.33 278,545.33 278.545.33 0.05 0.85
|Materiales y Suministros. 157,958.87, 23,278.83 8,520.09 172,717.61 168,937.26, 132,747.87| 132,747.87 94,090.58 3,780.35 39,969.74
Materiales de Adminisiracidn, Emisién de 4,500.00 0.00 .00 4,500.00 4.495.60 4.495.60 449560 0.00 4.40 4.40
Documentos y Arliculos Cficiales.

Alimentos y Utensilios. 30,798.38 0.00 §,000.00 25,798.38 24,041.20 11.074.21 11.074.21 0.00! 1,757.18 14,724.17
Combustibles. Lubricantes y Aditivos. 84,475.63 0.00 3,032.89 81.442.74 80.61G.92 80,610.92 80.610.92 80.610.92 831.82 831.62
Herramientas, Refacciones y Accesorios 38,184.86 23.278.82 487.20 60,976.49 50,782.54 36,567.14] 36.567.14 13.479.66 1.186.95 24,409.35
Menores.

Servicios Generales. 1,869,414.29 267,205.66 171,679.82 1,964,940.13| 1,817,280.53 1,734,280.73] 1,726,484.41 1,662,494.35 147,659.60 230,659.40
Servicios Basicos. 373,568.13 0.00 10.428.67 363.139.46 267.613.97 267.613.97 267.613.97 255,524.00 95,526.49 95,525.49
Servicios de Arrendamienta. 540,156.71 .00 2.704.44 537,492.27 536.100.05 536.,100.05 536.100.05 523,042.15 1.352.22 1.352.22
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos v 192,072.00 0.a0 15.728.08 176,343.92 168.479.88 168.479.88 168,077.81 168,077.81 7.864.04 7.864.04
Otros Servicios.

Servicios Fimanciercs, Bancarios y 0:.00 173:200.00 0.00 173,200.00 173,200.00 173,200.00 173.200.00 1¥3,200.00 0.00 0,00
Comerciales.

Sarvicios de Instalacion, Reparacion, 156.965.26 10.919.08 17.270.76 150,613.58 150,254.56 137,984.76| 136,600.05 97.757.86 359.02 12,628.82
Mantenimiento y Conservacion.

Servicios de Comunicacion Social y Publicidad. 58,076.74 0.00 29.37 58.047.37 £8.047.37 58.,047.37 58.047.37 58.047.37 .00 0.00
Servicios de Traslado y Viaticos. 258.527.73 74,086.58 115.329.50 217,284.81 193.771.99 132.041.99 132,041.99 132.041.99 23,512.82 85.242.82
Servicios Oficiales. 10,000.00 9,000.00 10,000.60 9.000.00 9,000.00 0.00 0.c0 0,00 0.00 9,000.00
Otros Servicies Generales. 280.047.72 a.00 189.00 279.858.72 260.812.71 260,812.71 25480317 254.803.17 12,046.01 19,046.01
Transferencias, Aslgnaciones, Subsidios ¥ 0.00 255,246.64 0.00 255,246.64 255,246.64 255,246.64] 255,246.64 255,246.64| 0.00 0.00
Otras Ayudas.

Subsidios y Subvenciones. 0.00 33.796.64 0.00 33,796.64 33.796.64 33,796.64] 33,796 .64 33.796.64 0.00 Q.00
Ayudas Sociales. 0.00 221.450.00 0.00 221.450.00 221.450.00 221,450.00 221.450.00 221.450.00 0.00 0.00

[

Lic. Carlé's Alberto Salazar Egirada

Secretario de Economia y del Trabajo




o GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

CLAIS SECRETARIA DE HACIENDA
Analitica de Partidas por Clasificacidn Administrativa
SISTEMA PRESUPUESTARIO 2022
(PESOS)
CIERRE DE MARZO EP-01
Pagina 1 de 13
2.1.1.1.1,420  Secretaria de Economia y del Trabajo == jueves, 31 de marzo de 2032
UR FI FSFSSFPS PP OA Al PT MPIO GA COGC GASTO GIG AG TG TR FF SFIE RM PF CP DM DESCRIPCION Presupuesto Modificacién Presupuesio Presupuesto Presupuesto Subgjerddn
Agrobado Keta Modificado Liberada por Libarar inistrade Comnp i Ejercido Pagado
Gran Total 104,519,466.5T 756037 104,927,426.94 84371,119.51 20,556,298.43 18,050,03638 12,541 922.5% 17,422,736.36 12,161,73L.51 17,059,084.16 97.504,688.50
Total AD4,919,455.57 756037 104,937 AT6.94 2437L,128.51 20,556,198.93 18,060,035.38 12,541.927.63 17,422,738.94 17,161,731.51 17,050,084.16 A7,504,684.50
f1311 1 F 032 03 0B AN Fortalecimients  del  mercsde intemo e impulse de lag 1,361310:58 “182000 1,455,450.99 1359,400.96 LE 277.056.83 25027850 5027850 245,739.57 245,739 57 1,108 21248
exportadones para et desarrofio de un comanda justo
01311 1 F 022 ;1 DB AGOL 0OC A 1 1000 Servicios Personales. 1,334, 151.06 -LEI000 132236106 1,332,361.06 0.00 273,360.07 25,581.74 24E58LT4 242,042.81 242,097 81 1,085,779.37
01311 1 F 032 01 108 AGL D00 A 1 131300022 1 1 5 5 28 COBLO 202 2 Sueldo 2l Personal de Confianza, +50,028.20 18000 540,208.80 604.209.0 L 170,687.20 154,395,354 1561534 [EEEEY 159, 45,34 S3,86346
01311 1 F 032 01 108 ABOL 00 A 1 1320000 22 1 1 S § 28 COOI0 2022 2 Primas de Vacaciones y Dominical, 1768519 000 126529 1758520 000 ana 0 a0 om0 - oo 1758529
00311 1t F 032 01 1084601 D00 A 1 132020022 1 1 § S 38 CDOIO 2022 2 Aquinaldo o Gratificacion de Fin de Afio, 136,840.50 500 13634060 TIBHOED L .00 050 LX) 200 40 1504050
01311 1 F 03 01 0B ARDL OO0 A 1 1342000 22 1 1 5 § 38 CO0I0 2022 2 Compensacones por Servicos Esporialas. 535304 000 260,350 268,39004 LY2 5250208 SLA48LE SLMAL 5Ll S144821 26,8003
G131 1 1L F 032 01 0B ABL 000 A 1 1418300 22 1 1 5 5 28 CODLD 2022 2 Apartaciones al IMSS. 56713 00 S4467.13 446713 L 1381673 16167 1161679 9.077.85 807756 20,8503
G131 4 1 F 032 01103 AL 000 A L 1580600 22 £ 1 5 5 328 CODL0 2072 2 Previsin Sodal Mittiple. 126,216.00 o0 126,216.00 125,296.00 LE LSS 77150 2247150 AT TAILS 9,044.50
01311 L F 632 01 108 AL 000 A 1 71620022 1 1 5 5 26 COBIO 2022 2 Estimulos al Personal Operativa, 0800 60 1080000 10,500.00 .60 ELd 2:00 0.00 000 580 050000
$13 11 L F 032 01 103 AL 000 A 1 ATI0300 22 1 1 5 5 28 CODIO 2022 2 Incentiwos & Personal. 30.604.08 om0 0,600:00 33,6600 n.00 Ll a0 L 0 ©00 30.600.00
01311 1 F 032 01 108 RODL 000 A T 3000 Servidias Generales, 72953 000 22,129:51 703 oo 369676 349676 265676 249676 348676 B2
01311 1 F 031 01 10B ADBL 000 A 1 3920300 22 1 1 § 5 26 COUS0 2022 B Oras Cantribuciones. 1,535.66 L] 53566 535,65 oo 20935 2002 20925 20925 weas 13641
01311 1 F 032 D1 108 AL 000 A 1 3980100 22 1 1 S 5 28 CODGO 2022 2 Impuesta Sobre Néminzs y Oums que se Derven de 255027 a0a 55907 55227 0o 348751 3a67.50 248251 3487 51 336251 2,850
na Relacion Laboral.
0231 1 1 F 032 (1 08 ALOL Impolsa  a  fa  ealidsd  de  productos vy servicios L7SLISLM 000 L751,25304 175125304 0.00 35980284 350,602 51 359,800 51 354,263,860 154, 76350 1,391,450.53
chispanecos para ka obtencidn de vakr agregade
0231 1 1t & 032 gt 08 AODL 000 A 1 1000 Serviclas Personales. 1,716,276.95 000 1,716,276.99 1,16,276.59 (X)) 355,020.06 W8T 355,019.73 3IMAGL I 34848117 1.361,252.26
0231 1 I £ 032 0f B8 AML 000 A 1 LI3ME 2 1. 1 5 5 28 00018 2022 2 Suekdo af Personal de Confiana, 9047744 200 04,7748 SH.74 .00 2619361 2519340 226,193.40 619340 2615540 678,581.04
0231 1 ¢ F 032 0L 108 AODI 000 A 1 1320000 12 1 L 5 5 26 CO010 2027 2 Pimgs de Vacaciones y Dominical. 2279291 200 Z i 279250 000 200 a0 o0 .o o R.79291
0231 1 & F 032 0L 108 AOCT D00 A L 1320200 22 L 1 5 3 28 CO0I0 2022 I Aguinaldo o Gratificaride da Fin de Ao, 17522.14 an 17533704 7532274 a.00 .00 600 .00 260 d00 17533274
02311 @ F 032 01 108 ADDI OO A 1 132000 22 1 1 5 S 23 Q0010 2022 2 <empensaclones par Servitios Espiciales, 51655 56 oo 35185556 518556 L2 753962 75.397.50 75,337.50 75375 75T 275,458.06
@311 1 F @32 01 108 A0D1 000 A 4 4410300 2 T 1 5 5 2§ COOI0 2022 2 Apartaciones al TMSS. 8453 usa 654334 66,463.34 .0 1661583 1661583 1651583 HaTrzy 1072 0731
92311 1 F 032 01 109 A0b1 000 A L 1590860 22 1 1 S S 28 (N0 2022 ? FPrevisin Sodal Mikiple. 125200 a0a 17,1520 125200 L 3651300 3661300 813,00 36,813.00 38300 110,439.00
92311 1 F o032 01 108 AODD 006 A 1 1710200 22 4 1 S S 28 COHIO 2022 2 Estimulos al Personal Opamtivo. 1260000 a4 12,600.00 12,6000 L1 000 LI [T w00 00 1260000
92311 1 F 032 01 I8 Al 000 A 1 171000022 ¢ 1 S 5 28 COUO 3622 7 Incentives al Personal. 3520090 0.00 35,200.00 35,200.00 o0 000 [ om0 5,00 an 2520000
9231t 1 F 032 01 108 A01 6000 A 1 3000 Servicios Genarakes, 197605 LX 34,876.05 MITEDE LX) 426278 479278 438278 LEER 47278 2019327
O3-E-1 1 F 032 AL JGB AGOY 800 A 1 3920380 22 3 L5 § 28 GOOGH-P0RP- 8- {Hres Contribuciones: 197578, 0.0 157978 197978 oxa mn AR mn o m 170696
92311 1 F 032 01 IGB A1 DG A § 3980008 22 1 1 S 5 A CONGD 2032 2 Impuesto Scbre MNominas y Oos que se Dariven de 32,096.27 0.6 22,0962 200827 0 45125 451206 451206 45120 451206 WAWT
una Rafaciin Laboral.
033t 1 1 F 032 p1mos ac0l de pars @l 2,746,590.71 -4342.86 B,741,746.35 8,741,746.85 ar 1,789,015.97 178814278 1,768, 14228 1,760,13031 176013021 £,953,804.57
impulsa de la competitividad y ¢} emprendimienta
6331 1 1 F 032 0 MDS ADOI 0c0 A 1 1080 Servidos Personales. £522,160.57 45986 LETEREN 851731671 k0 1756827 69 1,755,950.00 1,75,950.00 17,3390 175,93908 6,761,366.71
£331 1 1 F C32 GILMOSAD0L 000 A 1 1130400 22 1 1 5§ 28 OO0 2032 2 Swside al Personal de Confianza. 444,996 65 BT 4,451,303.77 435131377 LE LUIZETT6 L1026 11260266 L11260266 L112,602.65 30,7118
83311 1 F 032 OI MOSADDL 000 A 1 120000 22 1 1§ 5§ 28 CODM0 2022 2 Primas de Vacaciones y Dominical. 113,143.59 asa 113,146.53 13,1485 [ 20 06 89 20 200 13,148.58
©331 1 1 F 032 GI MOSADML 020 A 1 12020022 1 1 5 S 28 CODI0 2032 2 Aguinalde o Gratificacin de Fin de Afio, TR L) B3I ITIT w00 20 08 0.8 200 b0a $0A7LT
03311 L F 032 OEMOSABGM 000 A 1 134200022 1 { 5 § 28 CO010 2032 2 Compensaciones por Servirios Especizls. 1,735,36386 1,215 L7251 L7ISY5E) .00 3306702 306,53 IT0,656.93 086697 37006693 L3%64,205.90
03311 t F 022 01 MDSADM 000 A 1 1410300 22 1 P 5 S5 28 CODID 2072 2 Aponacionas al IMSS. 336,131.66 .00 335,121.66 33613156 vg0 B4412.M #4.032.91 84,032.91 5602154 56,021.94 252,008.75
03311 & F 032 01 MOSAGDL 002 A 1 1550600 22 1 I 5 S 28 £00L0 2022 2 Previskin Sodx mMiidple, FST9500 .00 757,296.00 TE29600 0.9 189,324.0¢ 188,447.50 189,847.5¢ 188,447.50 18844750 564,658.50
03311 L F 032 01 MOSADOL O0R A 1 720022 1 % 5 5 23 (000 2023 2 Fstimulos al Personal Siperativo. FAE0H 000 £4.400.00 4.500.00 L) e 0.0 L 200 000 £4,600.00
03311 1 F 032 D1MOSABM OO A ) 171030022 1 1 5 S 28 (0010 2022 2 [ncentivos al Parsonal. 175,100-00 000 179,100.00 172,100.08 00 X3 i3 08 .00 000 172,100.00
03311 1 F 032 m MOSABOL DOO A @ 3000 Serviclos Generales. ne4004 oo 25,5304 2sA3a8 0.00 11228 ECRITETS 32,092.25 2am228 A28 192.237.86
03311 1 F 032 01mMOSARL D00 A 1 3920300 22 1 1 5 S 26 CON60 2023 B Owas Comtibicanes, 951965 000 941553 BB19.53 030 L3241 LML 1321 LM21 134200 BAT2E2
63311 1 F 03 D1PMOSAGDL 00 A 1 MO 2 1 1 § 2B (0050 2022 2 Impucsta Sgbwe Nominas y Omes qua se Denven da 2145050 [T 251051 2451051 000 045017 S0,550.17 30,850.17 3048017 1055017 1376839
una Refacidn Laboral.
Ga3: 1 1 F 020 01 MO7GODL Fromocion y difasién de I3 palitica de transversalidad 0ELL6F EnEs 159,675.90 159,679.90 @00 8,82347 seaar 482347 5882347 587 100,856.43
de género en |2 Seoreteria de ECinoaTa y 4o Tidliaje
D431 1 L F 020 01 MOZGIOL 000 G @ 2000 Moteriales y Suminigios, 1732943 450 27,0503 22,205.03 o oty ey 7610 e 7m0 26,50883
M31 T L F 0X 01 MO7GODL 000 G O 2168100 22 1 1 S S 38 OG0 2092 1 Material de Limpieza. 291 (2] 19 2333 .00 L1 0 L] a.00 g M
0431 1 4 F 02 01 MOPGO0: 000 G 0 221100 22 1 1 5 5 26 COIB0 2022 1 Productas Aimenticios para Personas. HE7258 (] 2167258 21,672.53 .00 L] L o0 w00 aga 25758
G431 1 1 F 020 01 M07GO0L 000 6 O 223010022 1 1 5 5 I8 COO8D 2022 1 i &l Servici ‘ i 5764 [ 49264 <8764 a0 oo0 000 .00 a.00 aoa a6
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Por Capitulos, Concepto, Partida Genérica y Partida Especifica por Clasificacidn Administrativa
SISTEMA PRESUPUESTARIO 2022

PartidafGasto
T Gran Total
INSTITUCIONALES
1000 Servicios Peispnales.
1160 Remuneracones A Personal de Carcler Pemmanente,
1 Sueldos Base 2l Personal Rermanents.
11304 Suekdo al Persanal de Confianza,
11311 Suelde al Personal Sindicalizado.
1350 Remuperadones Adicenales y Especiks,
131 Primas por Afos de Sarvidies Efectivos Proctades.
13101 Prima Quinquendl por Ao de Servcias Efectivos Prestados.
132 Primas de Vacadones, Deminical y Gratificacin de Fn de Ao,
137201 Primas de Vacaciones y Domirical,
1302 Aguinakia o Geatificaciin de Fin de A,
134 Campensaciones.
13420 Campensaciones par Sarvidos Especiales.
13434 Compensacén Comptementaria por Servicios Especiates.
1400 Seguridad Social.
2} Apartadanes de Segundad Social,
19103 Aportaranes al IMSS,
14114 Aportaciones al TSSTECGH.
4z Apertaciones 2 Fondas de Wivienda.
19202 Aporiacones 3l INFORAVIT,
144 Aportaciones para Seguros,
14401 Cuolaspar o Seguro de Vida,
1500 Giras Prestaciones Socates y Econémicas
159 Cras Prestacivhes Socates v Econdmicas.
15805 Previsidn Socal Miltiple.
1700 Pagn e Estimulos a Servidores Pifblicos.
171 Estimues.
17102 Estimulos af Personal Operative.
17163 Incentivos 2l Persanal,
2000 Materigles y Suntinistros.
2100 Materiales de Administracién, Ernisién de Documanitas y Articulos Oficiales.
211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina.
21101 Matedalac y (tles de Oficina,
212 Matesiaies y {tiles da Impresidn y Reproduccdn.
21701 Matariates y Uiles de [mpresién v Reproducdidn,
na Matestales, (ltles ¥ Equipos Menores de Ternokogias de [ Informadida y
Comunicationes.
21400 Materizles y Otfles Comsumibles pare e Proceszmienta en Equipos ¥ Bienes
Informdticos,
HU Matestal de Lmpleza.
21601 Materl de Limpieza.
10 Alirientos y Utenslios.

{(PES0S)
CIERRE DE MARZO
Presupuesto Modlficaclén Neta Pri Pr por F P F
Aprobado Modificado Liberadn Liberar Ministrado Comprometido
104,915,466,57 7,960.37 104,927,416.94 B4,371,128.51 20,556,298.43 18,060,036.33 17,541,527.63
50,042,318.14 7.960.37 90,050,278.51 84,371,128.51 5,67,150.00 18,060,036.38 17,541,927.63
74,633,928.75 -25,826.27 74,608,092.48 74,608,092.48 .00 15,667,132.00 15,300,463.20
31,174,821.75 -30,374.98 31,141,546.77 31,141,546.77 .00 7,762,605.47 7,627,971.19
31,171,921.75 -30,374.98 31,141,546.77 31,141,546.77 .00 7,762,605.47 7.627,571.19
28,404,117.00 -30,374.98 28,373,742.02 2837374202 Q.00 7,070,654.27 6,936,020.29
2,767,804.75 0.00 2,767,804.75 2,767 40475 .00 691,951.20 £91,950.90
31,230,401.10 -9,084.44 31,221,316.56 31,221,316.66 0.00 5,197,579.48 5,002,837.73
190,560.00 5000 189,870.00 189,870.00 0.00 46,950.00 45,662.50
190,560.00 630,00 189,870.00 189,870.00 .00 46,950.00 45,662.50
6,964,396.14 009 6,964,396.14 6,969,396.14 0.08 Q.00 0.00
801,213.85 0.00 601,213.85 B01,713.85 0.00 .00 o0
6,163,182.29 .00 6,163,162.29 6,163,182.29 2.00 .00 0.00
24,075,444.96 -8,324.44 24,067,050.52 24,067,050.52 2.0¢ 5,150,629.48 4,57,175.23
11,046,008.68 839444 11,037,614.2¢ 11,037,614.29 0.0 2,35¢,607.42 231189773
13,029,436.28 o.oo 13,029,436.28 13,029,436.28 0.06 2,792,022 06 2,6495,177.50
4,189,013.43 11,729.19 4,200,742.67 4,200,742.67 0.0¢ 1,027,754.67 1,016,756.95
3,667,998.88 3,768.82 3,671,767.70 3,671,767.70 0.00 920,768.59 920,768.59
2,403,824.30 0.00 2,403,824.30 2,403,824.3¢ .00 £00,956.10 £00,956.10
1,264,174.58 3,768.82 1,267,943.40 1,267,943.90 0.00 319,812.49 219,812.43
182,004.60 0.00 182,004.60 182,004.60 0.00 30,334.10 29,334.51
182,004.60 0.0 182,004.50 182,004.60 0.00 30,334.10 29,334.51
339,01C.00 7,960.37 346,970.37 346,970.37 0.00 76,651.98 66,653.85
339,016.00 7,460.37 346,970.37 346,970.37 0.00 76,651.98 66,653.85
5,616,612.00 -3,506.00 5,613,106.00 5,613,106.00 0.00 1,400,647.90 1,374,352.00
5,616,612.00 -3,506.00 5,613,105.00 5,613,106.00 0.00 1,400,647.00 1,374,352.00
5,616,612.00 -3,506.40 5,613,105.00 5,613,106.00 0.00 1,400,647.00 1,374,352.00
2,425,980.42 5,399.96 2,431,380.38 2,43],360.38 0.00 27854538 278,545.33
?!,4_25,930.41 5,399.96 2,431,380.38 2,431,360.38 0.00 F718,545.38 278,545.33
924,530.42 5,399.96 928,530.38 929,530.38 0.00 278,545.38 278,545.33
1,501,450.00 .00 1,501,450.00 1,501,450.00 0.00 0.0 B.00
1,652,170.48 16,363.86 1,668,532.34 1,668,332.34 n.00 172,717.61 168,937.26
673,617.87 .00 673,617.87 673,617.87 0.00 4,500.00 4,495.60
26354172 .00 263,641.72 263,641.72 .00 4,500.00 4,495.60
263,641.72 .00 263,641.72 263,641.72 .00 4,500.00 4,495.60
152,554.49 .00 152,554.49 152,554.49 o.a0 0.00 .00
152,554.49 0.00 152,554.4% 152,554.49 0.00 o.00 .00
186,777.02 .00 186,777.02 186,777.02 .00 0.00 .00
186,777.02 0.00 186.777.02 186,777.02 .00 0.00 £.00
70,644.64 0.00 70,644.69 70,644.67 0.00 0.00 0.00
70,644.64 0.00 70,694.64 70,694.64 000 o.co 0.00
201,749.96 0.00 201,749.96 204,749.56 0.00 25,753.38 24,041.20

Presupuesto

Devenqado

17,422,738.44
17422,738.44
15,300,453.20
7,627,971.19
7,627,971.19
6,926,020.29
631,950.90
5,002,837.73
45,662.50
45,662.50
0.00

0.00

0.08
4,957,175.23
2,311,987.73
2,645,177.50
1,216,756.95
920,768.59
€00,956.10
319,812.49
2933451
29,334.51
66,653.85
66,553.85
1,374,352.00
1,374.352.00
1,374,352.00
8,545.33
278.545.33
279,545.23
0.80
132,797.87
4,495.60
4,495.60
4,495.50
.80

0.0

0.00

0.00

Q.00
0.00
iL,074.21
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Presupuesta Elerddo Fresupueste Fagado Subejercido
17,161,731.51 17,059,084.16 87,504,688.50
17,361,731.51 17,058,084.16 72.627,540.07
15,047,252.59 15,047,252.59 59,307,629.28
7,595,391.04 7,595,391.09 23,513,575.58
7,595,391.04 7,595,391.04 23,513,575.58
6,903,440.14 6,903,440.14 21,437,721.73
£91,850.90 621,930.90 2,075,853.85
4,991,577.70 4,951,977.70 26,218,478.93
45,662.50 45,662.50 144,207.50
45,662.50 45,662.50 144,207.50
0,00 0.00 6,964,395.14

0o 000 801,213.85

ifes) 0.0t §,16%,182.29
4,946,315.20 4,946,315.20 12,109,875.29
2,301,137.70 2,301,137.70 8,725,616.51
2,645,177.50 264517750 10,384,258.78
812,245.52 812,245.52 3,183,985.72
715,257.16 716,257.16 2,750,999.11
446,467.31 446,467.31 1,802,868.20
26%,789.85 269,769.85 948,130.91
29,334.51 29,334.51 152,670.03
29,334.51 29,334.51 152,670.06
66,653.85 66,653.85 280,916.52
65,653.85 6,653.85 280,316.52
1,369,093.00 1,369,093.00 4,238,754.00
1,269,093,00 1,359,003.00 4,238,754.00
1,369,003.00 1,362,003.00 4,238,754.00
278,545.33 278,345.33 2,152,835.05
278,545.33 278,545.33 2,152,835.05
27854523 27B,545.33 651,385.05
.00 0.00 1,501,450.00
132,747.87 24,090.58 1,535,784.47
4,495.60 Q.00 669,122.37
495,60 .00 259,146.12
4,495.60 0.60 259,146.12
.00 0.60 152,554.43

.00 0.0 152,554.4%

.00 oo 186,777.02

0.00 0.0 186,777.92

.00 0.00 70,644.64

0.00 0.00 70,644.64
1107421 0.00 190,675.75
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TIPD GASTO { CAPETULOS DESCRIPCION F Modificaci ; Presup | P f hejercicio
JCONCEPTQS /PARTIDAS Aprobado Neta Modificada Liberado por Liberar i [ dt Ejercido Pagado
Gran Tatal 104,919A486.57 796037 E04,927,426.94 BAF7LIZRST 20,555,292.43 1B050,036.28 17,541,927.63 17 A2LTIRAG 17,161,731.51 17,059084.9E ET,504 BER.50
Total Institucional ¥0,863,318.14 796637 90,050,770.53 B4,371,17651 5,678,150.00 18,060,026.38 17,541,927.653 1742273048 17,161, 73151 17,05908816 72,677,540.67
Total Inversién 14,577,14343 o0 15,979,248.43 0.80 14,577,345.43 nog 2.00 000 000 040 14.077,140.43
Total 104,318,556.57 786037 104,927,426.84 BA371,17851 20,856,298.43 18,060,035.38 12,541,977.63 17,427,738.40 17,E61,7AL.51 T7,059,084,16 B7.504,680.50
Institudanal 90,042,318.14 1960.57 40,050,208.51 84,371,12051 5,679,150.00 18,060,03638 17,543,927.63 17 A2, 7HLA 17,161,731.51 I7,052,094.16 T1,627,540.07
Inver!l'ﬁn 14,877,142.42 .08 154771400 o.00 14,877,142.43 om0 o o.or 0.00 o.00 14A77,148.43
1 Gaste Comignte 55,154,375 B5 7.960.37 5 172,330 BA37L, 77851 18,561,210 11 18,050,035.38 12,541,927 63 YA 17,161, 7351 17,055,084.16 77,208 50075
IO Serddos Personales. ’ WETRITLIS 2583637 74,608,052 48 TA508,99295 o.00 1566715200 15300453.20 35,300,453.20 1504725259 15047,25259 5930762025
1100 Remuneradiones af Personal de Caricter Permanante. ILITIA2LTS 30,3456 31,141, 596,77 3, 141,546.77 2.00 2,762,505.47 252787039 76279719 259539004 759539104 23,513,575.58
13 Sueldes Base al Personal Fermanents. 31,171,575 -H 32388 31,24, 586.77 3L141,5%.77 000 7,763 50547 752797119 FEI971.19 7,595,391.04 7,585,391.04 23,513,525.58
11364  Sueldo al Personal de Confianza. 2BAD4,117.00 3037458 8,373,74082 28,373,742.02 X 70065427 £,326,020.29 &526,020.29 §P0,430.14 &R 4414 21432,73L33
11311 Suekio al Parsonal Sindicalizado. LIELEDAIS L 2,75750475 L7GTRTS 0.00 9155120 691,950.50 63195050 52155090 3155090 2,075,353.65
1300 Remuneradones Adidonales y Sspedales. 323040110 5,084,844 3122131666 3122131666 000 519757945 5.002.839.7% SL02837.73 4991977 70 19157270 36.218,478.93
1Br Privas por Aflos de Senvitios Efactivas Presadas. 19056000 =000 159,570.00 18257000 00 46.550.00 4555250 45,8625 4586250 4545250 14420750
13101 Prima Quinguenal por Afics de Servidios. Efectivos Prestados. 150,560 00 -620.00 16987000 159,870.60 (1 46,550.00 A5EE5D 45,66250 4555250 4SS50 144, 207.50
132 frimas de Vacadores, Dominicel y Gratificacién de Fin de Affo. 6,064,396.14 p.00 6,964,39.14 6,965,396.14 em [ L0 0.60 000 [ 6,964,396.1%
13201 Primas de Vacadiones ¥ Dommical 9121268 06 8121385 0121385 om 0.8 000 003 0.00 o.m B01,21335
13202 Aguimaldo o Gratificackin de Fin d Afie, 5,151,1623% ana £183,16270 18318227 000 [E) L] a0 om om 615318228
133 Compensaclenss. O A6 B34 20,067,050.52 24,067.050.52 080 5,150,629.46 4852.175.21 495717523 44531520 494,350 19.408,475.20
1330 Compensgationes por Sarvicios Expeciales. 11,096,008.63 984 11,037 51429 15,837,614.24 o, 238560792 2,31L,997.73 2,597 ZA0L132.70 2,301,137.70 72581650
13434 Compensacion Complementaria por Servicios Especiales. 13,029,436.28 Q.08 13,075,436.24 13,879,436 28 0o 2,752,022 06 21,§%3,177.50 2,673,177.50 2,645,172.5( 2515173 50 10,384,259.78
1900 Seguricad Sodal. 418701348 72819 4200.74267 4,200,742.67 LE-] LUZZ.TSAET 101675595 L016.756.95 BI2295.52 12,295 51 3,180,965.72
181 pportadones de Sequridad Socal. 3667.950.88 376052 BTLTETTD 3ETLTETI0 e 920768 5% 220.7685% 20,78 59 718.257.16 718257.16 27R0.9911
14103 Apartaciones al [MSS. 250387030 (2] 2.402,82430 240382430 0.00 600,956.90 EDDESE. 10 EDRL956.10 A46.452.31 64671 LBA2850.20
1114 Aportaciones al ISSTECH, 1,764,17458 3.268.82 1,267, 943.40 1,267,943.40 000 319,812 40 N9A1243 A19,812.49 265, 7HO.85 260, THO 85 48, 130.9]
142 Aportacones a Fondas de Vivienda. TSR 009 162,004.60 162.004.60 .00 1033490 2930451 2333451 233451 29351 152,670.09
14202 Apartaciones al INFONAVIT. 182,809.50 0.00 18200460 TH2,00560 000 3033410 2833450 2IHEL 2333451 3933431 152,670.09
144 Aporonas pana Seguras. 30,010.00 755037 346,970.37 345,97037 000 76,651.98 BE,553.85 66,653 85 B5,85025 6565315 W36
1440t Cuotms para e Sequre de Vida. 339010.00 I3 687057 .03 L 765158 66,653.85 6565385 6555185 65,451.05 H,316.52
1500 Ctras Prestadanes Socales y Econdmileas. 5,634,611.00 -3,506.00 5.613,106.00 5,611,106.00 .00 1400,647.00 1,374,352.00 1,374,352.00 1,362,093.00 1,364.083.00 2,238,754.00
150 Ovas Prestadones Sodales y Econdmicas. 5.516.612.00 350600 SA6T1,108.00 SB13,106.00 0.00 140064700 1374,352.00 137435100 1,359.053.00 1.MILT00 4,230,754.00
15806 Brevision Social Multiple. 5,616,601.00 -3,506.00 5/513,006.00 5613, 166,00 L) 1,400,642.00 1,5M35L00 1.374,352.00 1,363,093.00 1,368, 063.00 4,233,754.00
1700 Pigh o8 Estimulds ¥ Senddores PEBTIEOL 2,923,58052 533406 24560, 38 ol " #ia5ebas 2785455 N LRt 2,152,835 05
171 Estimatos. 2,425,200.42 5399.96 2,431,280.24 200 278,545.28 279,545.33 27854503 278,545.13 2,152,835.08
17102 Estanulos 2] Personal Operativo, L £399086 92463030 o 2850530 278.555.38 27859523 27,5450% 651,385.05
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2.1.1.1.1.920 Secretaria de Economia y de! Trabajo jueves, 31 de marza de 2022
URFIFUN SFSSFPS PP GA Al PT MPIO COGC GASTO TG TR FF SFIE DESCRIPCION PresupLesto Modifisacifn Presupuesto Presupuesto Prasupuesto Presuplesto Presupuesto Presupuesto Presupueste Presupuesto  Subejercicio
Aprobado Neta Modificado Liberado por tberar Minkstrado Comprometicio Devengado Ejerdido Pagada
Gran Tatal 55,919 456,57 T850.3T 99,927,426.94 £4371.120.51 15,556,298.45 18,060,026.38 IL59LE10.63 741, TI88G I7,161,73L.52 17,059,084.16 AZSO4EEE.50
Total 99,915,458.57 76037 S9,917,426.84 84,37L,128.51 15,555,292.43 18,060,036.368 17,541,527.63 11,431,73844 1718573151 17,050,084.56 B2.504,59E.50
TOTAL FUENTE DE FINANCIMIENTO = 3 01946657 795037 ST AL £4,371,228.51 15,556,250.43 1B,060,03630 17,541,927.63 17,423,738.44 17,063,73151 17,050,084.16 850469850
TOTAL GLOBAL FUNCION 1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 99,919,466.87 7950.57 IETA256 84,3570028.51 15,535, 799. 18,060,036.38 1754193763 ALY A 12.061,731.51 17,459,094 56 €2,504,650.50
TOTAL GLOBAL SUEFUENTE DE FINRNCIAMIENTO H Rearrsus por Rethsciones en (tras Previsiones {Recursos del Ejerciclo 5} (2] 86837 795037 T.60.37 L] 010 ©.00 e 080 B0 7,960.37
ENSTITUCTONALES 200 756037 796037 756037 .60 200 o0 009 o0 060 2,56037
14 Unidad de Apoyn Administrativa 200 756037 796037 76037 .00 .00 o 000 [ 000 75503
3 Dasarrollo Econémico ] 76057 2,96037 TN0IT 200 (2] 0.00 000 0.00 o0 795037
W31 Asuntas Exordimicns, Corerciales y Laboralas en General LE] 796037 7.960.37 796037 200 00 00 [ .00 apa 7I0TF
193 1 1 Asuntos Econdmicos ¥ Comerciales en General 00 796037 296057 780037 .00 a0 a0 00 a.00 009 706027
M3 1011 Asuntos Econtmicos y Comerdales en General (2] 796037 796037 756037 00 000 a0 000 010 0.00 756037
wis o111 Desarolla Econéraion, 0.0 796037 2.960.37 236037 e .00 a0 200 b0 0.00 796037
43 1 1 1 F 03 Programa de atraccion de inverslones ¥ desartalle Industrial L] 796037 786037 756037 o a0 L2 a00 ne a0 #9ea?
%3 1 L 1 Fgaool Asignacion Normal ana 136037 756037 7.963.37 oo a0 oo 0% oo [T 196037
193 1 1 1 F 03 el oS0 Senvidas de Apayn Rdmitistrative 0.00 7.960.57 TIRII T850.37 o0e .00 .00 o0 (%] ran 7.9640.37
143 1 = 1 F 033 01 50 AWML frastadin de servidos en materia de recursas humanos, (L 296037 796037 7.550.37 D0 nog (2] B0 000 .00 7.980.37
financieros y materiales para e imiento de los atribug
de la dependancia
14 3 1 1 1 F 033 D1 S01 AGO1 000 Cohertura Estatal .00 796037 796037 796057 ©.00 .00 200 oo (X0 000 7,960.37
3 1 1 1 F 033 01 S0l AcOl 000 1 1000 Servicins Persanales. o.00 796137 7.96037 78607 .00 0.00 200 .00 0.50 0.00 756027
143 1 L 1 F 033 0L S0t AKOI D00 E 3400 Seguridad Sodal. .08 7557 296037 7860.57 200 000 [0 200 0.00 1] 786037
143 1 1 1 F 033 0l 501 ADDL QOO 1 144 Aportaciones narz Sequros. 0o T560.37 256037 7.860.27 a0 LT 000 a0 o.00 g 286037
493 1 1 1 F 037 01 S0i AGDE D00 1 14401 1 1 5 H 1 Cucles parael Segura de Vida L 780.57 796037 206037 L) o .00 ana a.00 Ers 726037
TOTAL GLORAL SUBFLENTE DE FINANCIAMIENTO S Recursos def Ejescide 29.919,465.57 000 919, 466.57 82,363,188 14 15,556, 298,43 18,060.03638 17.541.927.582 12422,738 44 12.161,721.51 17.059.084.16 BLA96,72803
INSTITUCIONALES 04231811 .00 504231814 4,363, 168,14 79,150.00 18,060,036 38 12,5038 VAN 17,561,731 51 17.053,064.16 51257950
01 Direccién de Comercio Interior y Exterior 136131099 L2080 1,359,950.99 1,359,450.99 0.00 70563 250,178.50 250378 50 245,732.57 WIS 1,108, 112.49
o3 Desarrolio Econdmico 1,31.310.99 1,820.00 135545095 1,355,490.55 om 277.056.83 259,278 50 250,178 50 245,730.57 57057 1,160,212.48
8l 3 1 Asuntes Econdmicos, Comerdales v Laioales en Gengral L364,310.55 L2095 1,359,490.95 1,359,4%.9% .00 2705681 TS 250, 276.50 245,730.57 24572057 1,109,212 4%
03 1t Asuntos Econdmicos y Comerndales en General 136131089 -1,820.00 1,359,450.98 1,359.490.9% D.0c AT 64 256,178.50 250, 27856 24573957 295, 738.57 1109,21249
03 11 1 Asunitos Econdmilcos y Comercales en Generat 136131098 1,82000 1,353,490.95 1,359,490.99 000 272,56 83 250,27550 1507850 255,73957 245,73857 10 k240
o3 11 F Desatrolls Erondmics. 1,361,310.98 -1,820.00 1,350,490 95 1,350,440.99 000 272,056.R3 30,2850 250,27.50 29,739.57 245,739.57 1,109,124
o3 11 F 032 frograma da desarrolla empresarial y Gemerdal 17361,310.99 -1,820.00 1,359A490.99 1,359.430.59 00 27103683 25027830 350278 50 265,739.57 245,#39.57 1L102.212.45
oL3 1 1 1 Fao Asignacion Normel 1,361310.59 -LEE00 1,359.490.59 1,363,49059 900 27705653 25079850 250,07u58 29573057 25,72957 116921298
93 1t 1 F 08 Impalso & la Prosuccidn y Comerciakzacién L361,000.99 ~1620.00 135949099 1,350,490.59 600 250,278.50 250,278.50 245,739.57 298,739.57 1,109.212.43
013 1 1 1 F D32 0l i08 ADDL Fortalecimishbo del mercado internao & impulso de las 1356131099 182060 1359,490.59 135945093 .00 250,278.50 250,276.50 B15,739.57 5,73957 100921249
exportaciones para el desarrolie de un comerdio justo
Bl 3 1 1 1 F 032 01 108 ADDL 000 Cobertura Estatal 1,36,310.99 -1,820.00 1359.480.89 1,359,450.90 .00 I5077B.50 250,778.50 EacrEk T M5157 110921255
©13 1 1 1 Fog3 0 108 AODT D00 L 100D Servics Personales, FE=CRLITES -1,820.00 129236106 13736106 0.9 2658174 2465811 repzaL 2205281 1065,779.32
o131 1 L F 03z 01 -lOB AQOL 8801 LKOD Rermunesaciones af Bersonal de Caracter Permanente. 90,0088 L2908 £38,262.80 555, 20880 1) 19434534 164,353 159,345.3% 15434534 533,85346
031 1 1 it F 032 01 KB a0l 000 1 113 Sueltos Sase al Personal Permanerte. 690,026 8¢ -LEN.O0 £06,208.80 688,208.60 LI I54,345.34 V4,5 H 154,345.24 15434534 333,863.56
013 1 1 1 F 032 01 I0B AODL OO0 1 11304 i1 5 S 2 Sueide al Personal de Condlan: §39,028.50 <1,820.00 88,208.50 £99,208.80 o0.00 170687720 154,349.34 ¥54,395.34 154,34534 15434534 SIAR6346
mL2 L i % F o3z 01 I08 ADML 000 L 1300 Remuneraciones Adicionales ¥ Espedates. 2206913 [ 22,068.13 422669.13 noe 79208 S14at0L S1A831 S1MB1L s1,4.01 17062102
013 1 L 1 F 032 01 IE AsL 00D L 132 frieas de Vacaciones, Dominkcal y Gratificacién de Ha de Afio. 15372608 200 15372668 153,728 09 uee .60 L] 000 Er .80 153,736.09



g e GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
2 ‘ SECRETARIA DE HACIENDA

1 - No Etiquetado - Recurses Fiscales (Clasificacién Administrativa)
SISTEMA PRESUPUESTARIC 2022

(PESOS)

CIERRE DE MARZOQ EP-1
Pagina 1 de L
2.1.1.1.1.420  Secretaria de Economia y del Trabajo jueves, 3t de marzo de 2022

UR FI FUN 5F S5FPS PP OA Al PT MPIO COGC GASTO TG TR FF SFIE DESCRIPCION Fresupuesto Modificaciin Presupueste Prasupuesta p F b Subejerddo

Aprobado Netz Madificade Liberado por Liberar inié G itk 0 Ejercido Pagado
Gran Totat 5,000,000.00 000 .000,000.00 .00 5,400,000.00 a.0a woa a0 0.00 (X0 5,000,000.00
Total 5.000,000.00 non 5,000,000.00 000 5,500,000.00 4na 00 040 0.00 o9 5,000,000.00
TOTAL FUENTE DE FINANCIMIENTO T et s 5,000,000.00 oo $,0a0,000.00 0.00 5,000,000.00 2.00 0.00 o0 a0 oo 5,000,000.00
TOTAL GLOBAL FUNCIGH 1 Asuntos Econdmicos, Comertiates y Laberales en Genesal 5,000,100.00 000 5,004,000.00 .00 5,000,000.00 (1.0 .00 .00 0.00 L) 500000000
TOTAL GLOBAL SUBFUENTE E FIHANCIAMIENTO 5 Recursos dél Ejencicio £,008,000.00 a0 5,000,000.50 o 5,000,000.00 a.40 .00 L] 0.00 aoa 5,000,000.0¢
INSTITUCIONALES $,000,000.60 000 5,000,000 000 5,000,000.06 13 am agn 000 004 5,090,000,
14 Unidad de Apoya Adminlstrative 5,000,000 won 5,000,000.00 o0 5,000,000.90 L om0 wan [E o 5,000,000
43 Desarrolilo Econdmice 5.000,000.00 a0 5/000,000.00 00 5,000,000 1 080 600 oG em L 5,000,000.04
43 1 Asuntos Eoondmices, Comerdiales y Laborales en General 5,000,000.00 £.08 5,000,000,00 LT 5,000,000.00 000 Ll Ll .00 .00 5.000,000,0
¥3i 1 Asunyos Econémicos y Camertizles en General 5,000,000.00 Dan 5000,000.0¢ 288 5,090,006 .00 0.6 0.0 Do a.00 540000
M43 1 11 Asuntos Econdmicos ¥ Cemerciaies en General 5,000,000.00 .00 5.000,000.90 an0 5/000,600.00 000 0.00 0o n.oo .00 5500,000.0
W3 111 F Desaratio Ecandmica. 5.000,000.00 40 5,006,000.00 o 5,000,000.00 0.00 [ o oo 200 580,000
143 1 1 1 F D13 Programa de atracckin de inversiones y desarollo [ndastrial 5,000,000.00 0o 5,000,000.60 a8 5,000.000.00 oo [0 .00 0o 008 5,000, 000.00
14 3 1 1 1 F 033 01 Asignacion Normal 5,000,000.00 060 5,860,000 60 .00 5,000,060.08 an [ 080 (13 80 5,006,000
¥ 3 1 L 1L F @33 0 sm Serviclos de Apayo Administrative. 5,000,800.00 600 5.000,000.00 2] 5,000,000.00 e oo as 0.00 B0 5,000,900.01
1“3 1 1 ¢ F 033 0i 50& ADDY Prestacidn de serviries en matera de renurses humanos, 5.000,000.00 200 5000,000.00 000 5,600,000.00 oo (2] o8 200 06¢ 500000904
financieros y materizles pars &f cumplimienta de las alribudones
de Ia dependendia

M3 1 1 1 F e 01 501 ABDL D00 Cobertura Estatal 5,000,000.00 ase 5,000,000.00 LE) 50000,000-00 9.0 .00 neg [ L) 00,0000
143 { 1 1 F 033 B 501 AGOL ©O0 & 700D ¥ Otras Provi 5.000.000.00 980 000,000.00 240 5,000.600.00 a0 a0a 5a u 000 5.000,0000
143 I L 1 F 033 01 S61 A001 0 0 300 i i y Otras Espediales, 5,000,000.00 008 5,009, 000.00 000 5,000,000.00 o.00 0.00 000 0.8 ©00 5.000,000.0
1493 1 1 1 F o33 01 501 ADOL 080 0 79 Otres Erogadones Espesiales. 5,800,000 50 aa 5.000.000.00 e 5,000,000 2.0 0.0 0.0 0.0 600 S.000.000.0
143 1 1 1 F 033 0L SHL ADDL 00 @ 912 L 1 ! § 3 Erogaciones Complementariss. 5.000,000.00 a0 5,000,900.00 wor 5,00,000.00 200 ooy [r 0.00 00 50000000



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADC DE CHIAPAS
SECRETAREA DE HACIENDA

1 - No Etiquetado - Recursos Federates [ Recursos del Ejercicia
SISTEMA PRESUPUESTARIO 2022

(PESOS)

CIERRE DE MARZO EP-5-3
Pagina 1 de 76

2.1.1.1.1420  Secretaria de Economia y del Trabajo jueves, 31 de marzo de 2022

URFIFUNSFSSFPS DA PP AL PT MPIO CGOC GASTO TG TR £F SFTE DESCRIFCION Prasupuzsto Modificadidn F F F F Presupuesto  Subgjercido
Aprabada Neta Maodlficada Liharada por Lherar i G o D Ejercido Pagada

Gran Total 59,915,456.57 0.00 99,15,456.57 84,363, 168.14 15,556,39843 18,060,096.38 7.551L002.61 7,413, 736.A% [EATTE = 17,058,68336 2,435, 72613

Tatal 29,939,466.57 0sa 99,9%9,866.57 54,363,168.14 15,566,198.43 16,060,016.39 £7,541,927.63 17,422, 23844 17,161,73L51 17,053,684.46 02,496,726.13

" TOTAL FUENTE DE FINANCIMIENTO Fohteasd == ] 59,919,455.57 aoa 99,419,466.57 54,363, 168,14 15,556,208.43 16,068,036.38 17,541927.63 17,422,730.44 17,061,731.51 17.059,084.16 22.486,725.13
TOTAL GLOBAL FUNCION 1 Asuntos Econdmicos, Comesciales v Laborales en General 81846857 000 31846557 B4363, L6814 15,556,208.43 18,060,036.39 17.541,927.43 1242,738.44 WASLTISI 17,053,084, 36 HLATBI
TOTAL GLOBAL SUBRUENTE DE FINANCIAMIENTO 5 Recursos del Efsncicio W HEAEE T 000 419,465.57 B4353.60.14 15,556,268.4 18,060,036 38 17,55, 527.65 17.422,738.84 T7AELIIS 17,053,089 F2A56,778.13
INSTITUCIONALES ML ann 25,042,318, BA363,068.10 73,1500 18,060,063 17,541, 927.63 17,423,778 17,161,715 12.059.084.36 $74T857.70
a Direccidn de Camercic [nterior y Exterior 13131080 “LEz0:00 1350 4000 15949050 080 ITS6ET 250,278.50 250,278.50 TS WS T LUR.21248
03 Desaroiio Econdmics 136121899 ~1E20.00 1,359,490.99 L35%.490.59 o8y 7T NS AT 250,278.50 250,278 50 24571957 245,739 57 1,109,212.49
0z o1 Bsumtos fieos, G sales y L General 136131099 -LEZ00 1,399,990.93 139%,950.89 oo 277.056.53 25027050 5037050 245,720.57 HETIET LIDR21249
gt 2 1 1 Asuntes Econdmices ¥ Comerciales en General LHLIDS LERW LIS940.55 135940059 L 272,05533 280 278,50 250,20.50 45,759.57 245,730.57 1,408,212408
[} S S B Asuntos Econdlens y Comencialas en General 1,361,310.99 -LE20.00 1,355,490 95 1,359450.95 (75 177,056 83 5027830 2027850 243,739.57 245,739.57 130931298
63 L 1 1 F Desarrollo Econdmicn. 2,361, 31099 000 1,380,400.5% 1,359,990.99 600 272,565 250,278.50 250,270.50 573057 M5 TIET 1,208,23249
M3t 11 FoOn Programa de desamrolio empresarial y comerdat 136131099 RET 535949097 1ITIRIY L] 208633 50, 278.50 25027650 45,739.57 245,779.57 120331243
03 1t 1 Fo032 o0t Asignadién Normal 136131059 Lanae 1,350.450.97 L359.400.5% w0 PLess 250, 27550 250.278.50 245 739 57 245,790.57 1,109,21249
D13 1 ! 1 F 032 0t I0F Trpnslsa  [a Produccion y Comescializacién 1,961,310.99 L5820 00 1,359,490.59 1,355,490.99 200 292,956.43 TR 250,378,580 245,739.57 245,719.57 1,009,212 4%
B13 1 1 1 F 032 01 l08 A F $mi intamo e impulso de lss 1,36 3roge -1,82000 1365,450.50 1,355,490.99 4.0 27205543 250,278.50 250,27850 573957 245,729.57 1,208,224

expartadones para el desarrollo de un CoMedo justo

oF 3 1 1 1 F 032 01 08 ANO1 000 Coberhura Estatal 1.361.310.9% AR2LD0 1359.400.59 1.359.40.99 .00 TS0 077850 50.778.50 25,7351 24573957 1,169,212 49
of 3 1 1 1 F 032 01 [09 ABI 000 1 Cobertura Estatal 136151059 LA 1359,490.59 1.359,430.3 e 277,056.83 20,278 50 25077850 245,738.57 245, 70.57 1109,217:49
M3 1 1 1 F 032 01 K3 ADDL OO0 1 3000 Senvidios Personales. 1.334,18L06 A AH00 133236108 133236106 06 273,366 07 766,581, M4 246,581 74 242,042 81 42,0428 1,585, 779.32
ol 3 1 1 1 F 032 01 18 AML e 1 1100 Remunerationes af Personal de Cardcter Permanentz. #0980 ~1,20.00 588,108.80 636,208.80 000 170,887.20 1S4 HEH THHSH 1535 154,534 536146
913 1 1 1 F 632 01 108 ADOL D06 1 13 Suekdos Base al Persanal Permanante. ea0,02680 A,420.00 689,208,580 8920880 [ 170,687.20 16534534 199,34539 15938834 15434534 535.663.86
013 1 1 1 F 032 0L 108 AROL OO0 3 11304 Sueldo al Personal de Comfianza. 90,0880 A0 £88,206.80 E59.208.00 909 LFLEa? 20 154,345.34 154.345.34 15435 3 15433534 ST3,BEEAE
@3 t 1 P F 032 81 108 ADDL 000 1 e r ot Sueido al Personal de Conflanaa. 690,028.50 182000 £63,208 80 5820850 000 1088720 199,153 I54,345.34 154,395.3¢ 154,345.34 EEESE
M3 T T 1 F 032 0 fog AGGL B0 i il3H™ 1 T % “Recursas Fedaaes Lkl 182000 658,208 50 £658,208.80 0o TH6IT20 93534 15,3534 TSI 1543453 SILAA3AE
B1 3 1 1 1 F 032 01 i08 ADOL 000 HWIM 1 1 5 5 kerursos del Eferddo 630,028.20 -1,420.00 £23,208.30 528, 709.80 000 17,6472 15434534 1534534 54,3453 15514534 533.863.46
013 1 1 L Fop3r 01 108 AL 000 1 1300 Remuneraciones Adicionales y Especiales. 422,060.13 240 422,060.43 2206918 000 57,502.05 3149811 sLaaTL s14E11 5184811 370,620.02
03 1 1 [ Fea2 oo I8 AL 00 1 132 Primas de Vacacanes, Dominicat y Gratificacion d Fin de Aha. 193,226.09 .00 153,726.00 153,76, 000 noo one an 000 000 153,726.09
0f 3 1 1 1 F 032 01 W6 ADDI 000 1 13201 Primas de Vatadones y Dominical. 1766529 L1 1758520 1766529 000 L] o0 a8 %00 800 1768539
013 1 1 1 F 032 01 108 A0O1 090 1 3;m 1t Primas de Vacaciones y DominTcal. 17,665.29 009 17,585.29 17,685.29 0ot 000 00 2.00 200 .00 1768529
013 % 1 @t F 032 0L 08 ADD1 OO0 1 13201 1 1 5 Recursos Federsles 17,68529 .08 12,585.29 12.585.29 060 000 .00 800 250 006 17,655.29
013 1 I 1 F o032 00 I08 AODI 0O 1 13200 1 1 s 5 Recursos ded Ejercicio 1265520 .00 17,665.29 1766519 0.00 o0a 000 00 s o.00 3768529
6l 3 1 1 1 F 032 0 108 AODD 00 1 13202 Aguinalot b Gratifcacion de Fin de Aflo, 136,040 82 a0 136,040.80 136,040.80 o 0.0 o0 .00 0.4 a.80 136,040.50
013 1 1 ¢ F 032 p1 104 AODE OO0 1 1302 1 % Aguinalda ¢ Gratificacidn de Fin de Ano. 136,040.80 .00 136.040.50 1360090 000 ana 000 .06 040 n.0o 136,040.8¢
ol 3 4 1 1 F 032 01 105—A001 C0O 1 132 L 1§ -Recursas Federales 136,040,800 (2] 13604050 13604058, LB 200 —ea o3 g0 EX BELTEN
b3 1 1 1 F 032 01 108 ANI 000 1 13202 1 1 5 5 Recwsdsdel Efercilo 136,008 a.08 136,040,860 136,40.30 00 L] oo o0 o0 .60 136,060.80

a3 1 1 1 F 03 01 Kg AME 060 1 134 Compensaciones. B LX) 2643430 268, 34304 .00 5250208 SL4A1L SIAMRTL 5144831 51,848.51 216859



% e GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
o SECRETARIA DE HACIENDA

1 - No Etiquetado - Recursos Fiscales / Recursos del Ejercicio
SISTEMA PRESUPUESTARIO 2022

(PESOS)
CIERRE DE MARZO EP-1-5
Pagina L de 1
2.1.1.1.1420 Secretaria de Economia y del Trabajo jueves, 31 da marzo de 2022
UR FIFUNSFSSFPSCA PP Al PT MPIC CGOC GASTO TG TR FF SFTE DESCRIPCION Presupussto dodificacién Presupuesta F P Prasupliesto Presupuasto Presupuesto  Subejerdcio
Aprabado Neta Modificado Liberade par Liberar Ministradn ~ Comprometid Devengada Ejerdido Pagado
Gran Total 5,000,000.50 2.00 5,000,000.60 0.00 5,000,006.00 [T 0.00 T [ nor 5,100,000.00
Total £,000,000.00 [ £,000,000.00 noa ,000,000.00 a0 000 0.0 000 ot 5,80%,000.00
" TOTAL FUENTE DE FINANCIMIENTO Sy = x : G 5,000,600.00 oo 5,000,000.00 LE] 5,100,000.00 w0 000 nog .00 Do 5.608,003.00
TOTAL GLOBAL FANCION 1 Asintos Ecl;ﬂi!n\ms, Comerdzles y Loborakes en General T 7 - 5,000,000.00 B0 5,000.000.00 00 5,000,090.00 o0 .00 o B.00 000 5060.000.00
TOTAL GLOBAL SUBFUENTE DE FINANCIAMIENTO S Recursos del Efércico 000,600 9% 2] 5.1200,000-60 .00 5/090,000.04 0.00 L1 ngo o 001 S000,000.00
INSTITUCIONALES 5,600,000.00 000 5,000,400.00 .0 5,000,000.00 L1 0.0 600 oo 008 5,000,000.£0
14 Unidad de Apoyn Administrative. <000, 000.80 0.00 5.000,000.60 noe 5, 00,000.06 ond om Bl 0o 500 5,000.000.00
1M 3 Desarrolio Econdmico 5,000,000.00 L1 5,000,000.00 D40 5,000,000.00 0,08 000 opa 0.00 L 5,800,000.00
143 1 Asuntos icos, C iajes y Labarales i 5.000,000.00 0.0 5,000, 600.00 LY 5,000,000.00 a0t 000 an oo ) 540000000
M3 11 Asuntos Econdmicos y Comenciales en Generat 5,000,800.09 0.0 5,000,008.00 [T 5,000,000.06 a.00 000 am 0.00 L1 5,600,000.00
43 1 11 Asuntos Econdiicos y Comenclales en General 500000003 000 5,000,000-00 0.00 5.000,000-00 000 400 0.09 200 oo 5,000,000.00
M3 111 F tresarrolle Erondmico. 5,000,000 .00 5,800,008.06 ana 54000,D00.00 0.0 L L) (1 o 5,000,000.00
43 1 1 1L F 033 Programa de alrzccion de inverstones y desarrolk hdustrial 5,000.000.00 000 5,000,000.00 [T5) 5,000,000.00 .00 0.09 000 .00 000 5.000,000.00
3 1 1 r F03 I Asignaciin Normal 5,000.000.39 .00 5,000,000 00 oLa 5,000.000.00 060 .00 .00 8.00 o 5040, 600.00
43 t 1 1 F 03 01 s0 Servickds de Apayn Administative 5.800,000.00 840 5,000,000.00 .00 5,000,000.03 ) .00 200 .00 a0 5,000,050
143 1 1 1 F o3 g S0L AGNE Prestacidn de servirios en materia de reawrsas humanes, 5000,000.00 080 5.000,000.00 200 /000,000 o0a [ o0 [ 000 5.0D0,000.0¢
financieras y i para e limigata de las
e la dependencia
143 1 1 1 F 032 01 S AODL 000 Coberturz Estatai 5000, 00.00 o0a 5,000,000.00 2] 5.000,000.08 208 .60 860 0o aon 5,000,000.00
143 1 1 1 F 03 01 SpL ADOL OO0 O Cobertura Estatal 5.006,000.00 .99 S000,900.00 X0 5,000,000 110 oo 0.00 o0 0.00 aon 5,000,000.00
143 1 1 1 F 03 01 501 ABOL Dog O 7000 i nantiems y (s 5 5,000,100.00 2.00 5,000,000.00 00 5,000,000 60 .00 000 2.00 0,00 2 $.000.800.00
143 1 1L 1 F ez 01 S0 ABM: 00 @ 7500 para Contingendas y Gtras jones Espedales., 5000,600.00 a0 5,000,00.00 000 5,000,000 200 08 am w0 [ 550000000
T3 {1 1 F 033 0t 501 A0 000 D 799 Otras Erogeciones Espediales. 5,000,000.00 000 5,000,000.00 900 5.000,000.00 (10 0,00 2.0 200 0.0¢ 5.000,000.00
143 1 1 1 F 031 01 501 AD01 0@0 O 79911 Erogaciones Complementaras. 5,000,000.00 .00 5,000,800 06 a0 5,000,000.00 noe 0.00 a0 .00 L1 5,000,000.00
W31 ) 1 F @3 01 501 AL 000 T LU 1 Ervgaciones Complenentarias. 5:000,000.00 00 4,000,000.00 ] 5,000,000.00 B0 .00 (2] LE 600 5,000,000.00
143 1 I 1 F o033 0L oS0l oADOL 008 O a1 0 11 Recursos Fuscales: 5,000,000.00 L 5,000,000 00 0.0 5.000,000.00 060 000 008 .00 0.00 5.000,000-00
19 3 1 1 1 F 033 01 501 AM1 DoO @ 711 1 1 1 S Recursos del Fjerddo 5,000,000.00 000 500000000 [ 5,000,000.00 000 0.00 00 800 W00 5.000,000.00



@ AT GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE HACIENDA

2 - Etiquatado - R Federales / R del Ejerdicio
SISTEMA PRESUPUESTARIO 2022
(PESOS}

CIERRE DE MARZO EP-5-5
Pégina 1 de 76

2.1.1.1.1.420 Sewetaria de Economia y det Trabajo jueves, 31 de marzo de 2022

URFIFUNSFSSFPS OA PP Al FT MPIO CGOC GASTO TG TR FF SFTE DESCRIPCION Pr Medificadid pi P ¥ Presupuestn P Prasupuesto  Subejercicie
Aprobado Neta Madificado Liberado por Libesar i Comp ich D ol Ejercida Pagada

Gran Tokal 9%,919,466.57 [T 5,915,366.57 2338726818 15,556,195.43 18,060,03632 12.541,927.63 1T AL, TIEAA 173617150 17,059,050.26 249672647

Total 98,919, 456.57 aog 53,915,486.57 84963,260.14 15,556,298.93 10,060,035.38 LL.5AL927.63 17.422,738.54 17,161,731.5% 17.059.084.10 B2.495,725.19

TOTAL FUEHIE DE FINANCIMIENTO e e S e e ] FHIIAEETT 000 99,919,466.57 BA3ERIEA14 15,556,208.43 10,060,836.38 17,541,927.63 17422730644 17.161,73154 17.059.0984.16 B2A96,72617
TOTAL GLOBAL FUNCION L Smices, Comertiales y Ezbarales en General 99,819,466 57 a0 $0919,466.57 4,363,168.14 15.556,208.43 1806003635 52763 1742273844 TELTHS 17,059,084,36 £2.40, 728,12
TOTAL GLOBAL SUBFUENTE DE FINANCIAMIENTC § Racursos del Efsncicia 99,915,466 57 ona 99,915,966.57 94,363, 160.14 15,556.208.43 18,060,036 38 175537768 TARTIM 17,161, 73151 12,059,084.16 £2,596,726.13
INSTITUCIONALES 85,042,316.34 ana B5082318.14 85,363,15814 Sr9150.00 18,960,036.36 1754100763 7T 17E6LIM S 17.059,084.16 7 515.570.70
ot Direccién de Comercio [nterior y Exterior 136130099 159,00 1,359,450.99 1,250,400.00 000 2705683 1502850 25027050 29573957 25,7057 [RLCRIEEH)
o 3 Desarriic Econdmice 136131099 182000 1,355,490.95 1,355,450.59 o0 272,056 83 250,278 50 25027850 245,739.57 245,735 57 1,109,212.49
oL 3 1 Asunims Econdmicos, Comerciales y Laboralas en General 1,361 21092 182000 1,255,490.99 159,450.39 000 27705685 250,275.50 250,278.50 245,710.57 w57 [RURIE
TR Asmtos Econdmicos y Comertiales en General 136135059 1,820.00 1.259,450.99 135545059 o0 275683 250,278.50 260,278 50 245,735.57 245,739.57 [RUCSIFEH)
@3 111 Asuntos Feondmicos y Comerciales o General 1,361,310.09 LB 1,355,430:99 1,255,450.55 0.00 705685 74027850 25037850 245,73057 245,73957 1109,212.45
003 1t 1F Desarrollo Econéaiics. 1361,290.99 152000 1,355,509 135543059 L 17705653 B0.27850 250.278.50 245,739.57 5,73057 1,169,212.48
3 1 11 FoR Programa de desamolie empresariz! y comendal 1,361,310.59 -1,820.00 1,159.490.59 1,350,40099 . 27705583 25037850 25027850 24571557 M5,73957 1,109,21248
03 11 1 Fo2o Asigiracién Normal 1.361,310.5% ~LE20.00 135049039 17359.490.97 L 272,056.83 250,278.50 25037858 245,739 57 25,7057 L19.21249
013 1 1 1 F 032 m 8 Tmptsa a B Producsiény Comersalizacin 1361,310.99 -LE0.00 1,355,450.99 L359,400.99 [y 277,056.63 50,2750 2507850 245,73957 245,73057 L109,212.4%
013 f 1 1 F 032 01 108 AQDL Fartslegimients del mercada mtemo & impulse de fas 1,361, 31093 -LER0 135549855 1,259,500.99 .00 2705683 25027850 250,276.50 T 245,739.57 1,408,212.4%

exportadiones pars € desarmoll de un comertio jusio

913 1 1 L F 032 01 108 AGRL 000 Cobertura Estatai 1361 310,60 820,00 1,359,400.90 LA50.450.59 w0 17905633 250,278.50 50,278.50 51305 245, 73057 1,109,124
013 1 L 3 F 032 01 106 ADGE 200 1 Cabertura Estatal 1.261,010.99 1LA2.00 1358, 400.95 £,359,490.93 00 27205683 250,278.50 260,278.50 245,739.57 245,739.57 L209,212.4%
0L 3 1 L 1 F 032 01 [08 ADM B30 1 1000 Servicios Personales. 1,234,161.06 -1,B20.00 137236106 1232,261.06 aea 273,360.07 246,581.74 246,581 74 243,002.81 242,042,810 1485, 772.32
BL 3 1 1 1 F §32 0f 108 AOD1I 000 1 1100 Remuneracianes al Personal de Cordtter Permanente. £50,033 80 -1,520.00 B85, 20830 SER,208,80 0,00 170,687.20 154,453 1S53 1553451 15434534 53226345
P13 t 1 1 F 032 B I0F AGOL 020 1 us Sueidos Base al Personal Permanente. 996,82880 RECT 655, 208.50 R,208.90 veo 170,58720 Ea34834 1830534 E5 M5 R 15434534 53165345
0 3- 1 f 1 F D32 01 1B AGO1 (00 2 11304 Sueko. nal de Confianza. 630.020.60 ~1,820.00 668,208.8¢ 88,208.50 000 170.£87.20 194 HE 154U 15439534 154,453 533,63.95
OL.3 1 1 1 F 032 01 88 A%01 000 1 uwed 11 Sueldo al Personal de Confianza, 63002860 -1.820.00 683,200 80 654,206 50 LEo] 170,687.20 T4, 3954 15 1593451 154,395.34 53186146
TITIT 11 F 032 01 M8 ADOL 000 1 13—+ b5 Recursos- Fedérates- £90,025.80 582030 £89,200.60 698,706.50 a0 170,687.20 15914534 FEETEE FEET ] 156, 415.34 53386345
61 3 1 1 1 F 032 p1 103 A301 00D 1 U E B S 5 4 Recursos del Ejerddp BI0U28.60 “1,820.00 648 208 B0 633,705.80 200 1P0,642.20 154,345 34 1553 15434534 154,245.34 SERAERAE
01 3 1 1 1 F 032 01 108 ApOL 008 1 1300 Remwneraciones Adicionales y Espediales. 4x2068.03 a0 SD8A.13 422,069.13 800 57.502.0% ST,448 77 51,4481 5124811 51,4T.11 270,621.02
a3 1 L 1 F 032 0L 108 ApdY 000 1 132 Primas de Vacaclanes, Deininical ¢ Gratificacién de Fin de Afio, 153, 72508 e 1375600 53,7261 a0 (X3 600 aea o 000 152,726.08
913 1 1 1 F 03z 41 108 ADDL 900 I 13201 Primas de Vacadiones y Sominical, 2468529 800 17,685.2¢ 17.605.29 (X .60 w00 a9 00 a0 17,8520
013 1 ! 1 F D32 OF 108 AGO1 050 1 zmo L1 Primas de Vacationes y Dominkal. 17,685.29 200 17 685.29 17,565.29 000 100 000 (1] 000 200 17,685.29
BL 1 1 1 1 F 032 m 08 AN 0 1 e ¢ 1 5 Recurses Federales 12,685.29 .80 17 685.29 1746520 0.00 .0 il (1] 000 oo 17 68519
13 1 1 1 F 032 0L 108 ADM D00 1 13200 1 1 5 S Recursos del Ejercicio 17,6859 ] 17,885.2% 7.685.09 (13 0 noa (1) 208 B 1768529
4 00 3 1 1 1 F 032 0L 108 AOD1 000 1 13202 Aguinaldg o Gratificacién de £ de Afe, 13600050 (L) 135,090.80 136,040.60 u.oe 0o el .00 $00 600 136,040.50
o3 1 1 1 F 032 01 108 A 00D 1 1222 1 1 Aguinaido o Gratiftcacién de Fin da Afin. 136,040.00 0.0 134,050 80 13¢,0e0.80 0.00 .00 non 200 000 DS 136,040.80
03 1.1 1 -F .03 M-8 ADOL D00 1 @ L1 & Recursos Fererales 136,04.20 a0 136,040.80 136,040,580 200 600 o 0.00 L) oo 136,040,860
013 1 1 1 F 03 01 [0 AME 000 1 12 1 L5 5 Recursas del Ferticla 136,040.50 LE 13604080 136,040.30 osa oo oo Lo g0 e 136,008
Bl 3 1 1 & F 032 01 M8 ADM ©pO0 1 px2] Compensaciones. AR08 e 268,253.04 268,342.04 000 5250208 S144R 11 5144811 5149811 51,598 11 216,893,923



