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$95,409,746.67

$40,201,716.15

$103,719,553.28
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4321

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

ENERO - JUNIO

Fecha de corte: 30-junio-2025

Fecha de impresión:

Programa: 020

Programa de igualdad, inclusión y 

transversalidad de género

$158,811.33

$157,769.66

$80,170.69

Fin

Contribuir a la igualdad entre los géneros 

mediante la incorporación de mujeres al 

mercado laboral.

 107.29  132.82  29.22 Gestión / 

Eficacia

Índice de incorporación de mujeres al 

mercado laboral

 5,000.00  400.00  700.00  700.00  700.00

 400.00  700.00  700.00  700.00

 710.00  751.00  0.00  0.00 Porcentaje

 2023

 5,680.00

 2,500.00

 1,461.00

 2,500.00

Propósito

El género femenino del Estado dispone de 

empleos remunerados para continuar su 

desarrollo integro como personas en igualdad 

con los hombres.

 107.29  132.82  58.44 Gestión / 

Eficacia

Porcentaje de empleos generados para 

mujeres derivado de la instalación de 

empresas y promoción del empleo

 2,500.00  400.00  700.00  700.00  700.00

 400.00  700.00  700.00  700.00

 710.00  751.00  0.00  0.00 Porcentaje

 2023

 5,680.00

 2,500.00

 1,461.00

 2,500.00

Programa: 029

Programa de impulso y capacitación al 

empleo, vigilancia y defensa de los 

derechos laborales

$18,771,531.01

$19,795,493.61

$5,690,193.75

Fin

Contribuir al fortalecimiento de la ocupación 

laboral a través de la implementación de 

programas y servicios de vinculación laboral 

orientadas a abatir el desempleo.

 78.64  104.89  50.70 Estratégico / 

Eficacia

Porcentaje de desempleados colocados a 

través de programas laborales y servicios 

de vinculación

 10,500.00  1,615.00  3,460.00  3,215.00  2,210.00

 1,615.00  3,460.00  3,215.00  2,210.00

 2,602.00  2,721.00  0.00  0.00 Porcentaje

 2023

 12,250.00

 10,500.00

 5,323.00

 10,500.00

Propósito
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

ENERO - JUNIO

Fecha de corte: 30-junio-2025

Fecha de impresión:

Contribuir al mejoramiento de la calidad de 

vida de la población desempleada y ocupada 

a través de su incorporación al mercado 

laboral y la defensa de sus derechos 

laborales.

 233.08  290.20  140.25 Estratégico / 

Eficacia

Porcentaje de atención a población 

desempleada y subempleada

 17,854.00  2,746.00  5,883.00  5,467.00  3,758.00

 2,746.00  5,883.00  5,467.00  3,758.00

 11,329.00  13,712.00  0.00  0.00 Porcentaje

 2023

 49,392.00

 17,854.00

 25,041.00

 17,854.00

Programa: 032

Programa  de desarrollo  empresarial y 

comercial

$21,593,353.47

$23,602,431.43

$9,002,960.64

Fin

Contribuir a incrementar la competitividad de 

las MIPyMES y la comercialización de 

productos chiapanecos mediante el fomento 

de la cultura empresarial y de 

emprendimiento, y del mercado interno.

 129.00  123.50  49.51 Estratégico / 

Eficacia

Porcentaje de empresas impulsadas con 

acciones de fomento empresarial y 

comercial

 1,751.00  233.00  469.00  748.00  301.00

 233.00  469.00  748.00  301.00

 262.00  605.00  0.00  0.00 Porcentaje

 2023

 1,711.00

 1,751.00

 867.00

 1,751.00

Propósito

Empresarios y emprendedores apoyados con 

capacitación, asistencia técnica y promoción 

de sus productos y servicios.

 251.07  486.24  194.49 Estratégico / 

Eficacia

Porcentaje de empresarios y 

emprendedores atendidos

 4,250.00  621.00  1,079.00  1,712.00  838.00

 621.00  1,079.00  1,712.00  838.00

 5,557.00  2,709.00  0.00  0.00 Porcentaje

 2023

 9,049.00

 4,250.00

 8,266.00

 4,250.00

Programa: 033

Programa de atracción de inversiones y 

desarrollo industrial

$54,886,050.86

$60,163,858.58

$25,428,391.07

Fin



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARÍA DE FINANZAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
PTO2025-56

Página 3 de 3

09-julio-2025

Organismo Público:

Nivel / Resumen Narrativo / 

Nombre del Indicador
Denominador

(A)

Programado (B)

Modificado (C)

Alcanzado (D)

Trimestre

Total

Aprobado

Modificado

Devengado

Presupuesto

$95,409,746.67

$40,201,716.15

$103,719,553.28

2.1.1.1.1.208 Secretaría de Economía y del Trabajo

Año y Valor

de

Línea Base
Unidad de

Medida

Tipo y

DimensiónMeta

Ind.

(D / A)

%

AVANCES

Efic.

del

Ejerc.

(D / C)

%

Meta

Trim.

(D / C)

%

Total

Num.

4321

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

ENERO - JUNIO

Fecha de corte: 30-junio-2025

Fecha de impresión:

Contribuir a disminuir el nivel de 

desocupación en el estado mediante la 

generación de empleos estables y bien 

remunerados.

 37.50  35.00  13.13 Estratégico / 

Eficacia

Porcentaje de empleos directos generados  1,600.00  200.00  400.00  500.00  500.00

 200.00  400.00  500.00  500.00

 60.00  150.00  0.00  0.00 Porcentaje

 2023

 1,224.00

 1,600.00

 210.00

 1,600.00

Propósito

Impulso y apoyo a los procesos de instalación 

o expansión de unidades económicas en el 

estado.

 12.00  16.67  5.00 Estratégico / 

Eficacia

Porcentaje de unidades económicas 

instaladas o expandidas

 100.00  5.00  25.00  35.00  35.00

 5.00  25.00  35.00  35.00

 2.00  3.00  0.00  0.00 Porcentaje

 2023

 46.00

 100.00

 5.00

 100.00

C. Fidel Yamasaki Maza

Coordinador General del Grupo Estratégico

C. Fidel Yamasaki Maza

Jefe de Unidad de Planeación u Homólogo


